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คํานํา 

 รายงานการดํ า เนินโครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา                
โรงเรียนราชวินิต  มัธยม  ฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนการตรวจสอบทบทวนผลการดําเนินงานและเพื่อ
นําเสนอรายงานการสรุปการปฏิบัติงานตามวัตถุประสงคของโครงการฯไดแก การนอมนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงซึ่งพระราชทานใหปฏิบัติ  การนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกตใช             
ในชีวิตประจําวัน   การฝกฝนและจัดการเรียนรูให ผู เ รียนทุกระดับมีทักษะพื้นฐานในการคิด   
กระบวนการคิด  เพื่อนําไปใชในการพัฒนาตนเองเปนบุคคลแหงการเรียนรู  มีหลักปฏิบัติและ              
การจัดการเรียนรูจัดกิจกรรมตามหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  เปนแนวทางในการนําไปปฏิบัติ ซ่ึงจะ
เปนขอมูลเพื่อรองรับการประเมินตนเองและการประเมินจากคณะกรรมการภายนอกของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามโครงการโรงเรียนเครือขายทดลองนํารองใชตัวอยางหนวยการเรียนรู
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  อีกทั้งยังใชเสนอตอสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูปกครอง  
และสาธารณชน   
 รายงานฉบับนี้  ประกอบดวยขอมูลพื้นฐาน แผนการดําเนินโครงการ  ผลการดําเนินโครงการฯ 
ในรอบป 2548-2549   
 โรงเรียนขอขอบคุณบุคคลทุกคน ในโรงเรียนและผูมีสวนรวมเกี่ยวของทําใหโครงการฯดําเนิน
มาดวยดี  สามารถสนองวัตถุประสงค  หวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอการพัฒนา
โครงการฯ ใหบรรลุวัตถุประสงค ตามแบบการประเมินของโครงการขับเคลื่อนการนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง   สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษา 
 
 
                                      (นางสาวจริมศรี    เพ็ชรกุล)  
                                 อํานวยการโรงเรียนราชวินิต  มัธยม  
 
 

 
 
 
 
 



  

 

สารบัญ 
คํานาํ 
คําชี้แจ 
บทที่  1  ขอมูลพ้ืนฐานโรงเรียนราชวนิิต มัธยม     1 
บทที่ 2   แผนพัฒนาคุณภาพการบริหารโครงการฯ          24 
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- คําสั่ง แตงตั้งคณะกรรามการปฏิบัติงานตาม 
โครงสรางการบริหารและจัดการสถานศกึษา 
ประจําป 2550 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนกัเรียน 
- ตารางแสดงจํานวนนักเรียนทีจ่บการศึกษา 

และศึกษาตอ 
- ประมวลภาพการจดักิจกรรม 
 

 
 

 
 
 

 
 



  

 

บทที่ 1  ขอมูลพื้นฐาน 

1. ขอมลูพื้นฐานทัว่ไป 

1.1 ช่ือสถานบัน โรงเรียนราชวินิต มัธยม ตั้งอยูเลขที่ 181 ถนนพิษณุโลก แขวงสวนจิตรลดา  
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณยี 10300  โทรศัพท 0-2282-0117, 0-2282-7897                
โทรสาร 0-2281-2638    E-mail rnmacth@rnm.ac.th    website www.rnm.ac.th                            
สังกัดเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตราประจําโรงเรียน                        พระมหามงกุฎเปลงรัศมี 
อักษรยอโรงเรียนราชวนิิต มัธยม  ร.น.ม. 
พระพุทธรูปประจําโรงเรียน สมเด็จพระพทุธนวมงคลบรมราชบพิตร 
ปรัชญาโรงเรียน   ศึกษาด ีมีวินยั ใฝกิจกรรม 
สีประจําโรงเรียน  ขาว กรมทา 
ตนไมประจําโรงเรียน  ตนชมพูพันธุทิพย 
เพลงประจําโรงเรียน   มารชราชวินติ มัธยม 

1.2  เปดสอนตั้งแตงระดับชวงชั้นที่ 3  ถึงระดับชวงชัน้ที่ 4 
1.3 พื้นที่บริการ  4 แขวง ไดแก 
  1.3.1 เขตดุสิต  

- แขวงสวนจติรลดา 
- แขวงสีแ่ยกมหานาค 

   1.3.2 เขตปอมปราบศัตรูพาย 
    - แขวงคลองมหานาค 
    - แขวงวัดโสมนัส 
 

mailto:rnmacth@rnm.ac.th
http://www.rnm.ac.th/


  

 

2. ขอมลูดานการบรหิาร 

2.1 ผูอํานวยการสถานศึกษา นางสาวจริมศรี เพ็ชรกุล 
        วุฒิการศกึษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)   สาขาการมัธยมศึกษา 
         ดํารงตําแหนงที่โรงเรียนราชวนิิต มธัยม ตั้งแต 24 ธันวาคม 2547 จนถึงปจจุบัน        

 2.2 รองผูบริหารสถานศึกษา จํานวน  4  คน 
          2.2.1 ช่ือนายธรรมิก   ธรรมสโรช   
                       ตําแหนงรองผูอํานวยการสถานศึกษากลุมงานบริหารหลักสูตรและวิชาการ  
                       วุฒิการศกึษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา 
           2.2.2  ช่ือนางแสงเดอืน  ประพันธ         
                          ตําแหนงรองผูอํานวยการสถานศึกษากลุมงานบริหารงบประมาณ และสินทรัพย 

            วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ(ศ.ษ.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา 
            2.2.3 ช่ือนางวนดิา   สวางชัย         
                          ตําแหนงรองผูอํานวยการสถานศึกษากลุมงานบริหารบุคคล และกิจการนักเรยีน   
                          วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต(ศ.ษ.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา      

               2.2.4 ช่ือนางสาวสุณี  ธีระชัยวรกลุ     
                                        ตําแหนงรองผูอํานวยการสถานศึกษา กลุมงานบริหารทั่วไป 
                                        วุฒกิารศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑติ (ค.ม.) สาขาการบริหารการศึกษา 

2.3 ประวัติการกอตั้งโรงเรียนราชวินิต มัธยมและวัตถุประสงคเฉพาะของสถานศึกษา 
                          โรงเรียนราชวินิต มัธยม  ถือกําเนิดขึ้นดวยพระมหากรุณาธิคุณ ในพระบาทสมเด็จ      
พระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช พระราชทานที่ดินทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย  จํานวน  6 ไร    3   งาน  
3 ตารางวา ใกลกับราชตฤณมัยสมาคม  ซ่ึงเดิมเปนที่ตั้งของ กรมอัศวราช ในสมัยรัชกาลที่ 6                  
ใหกรมสามัญศึกษาจัดตั้งเปนโรงเรียนมัธยมศึกษา  โดยมีจุดประสงค ในการรับนักเรียนที่สําเร็จการศึกษา
ในชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จากโรงเรียนราชวินิต รวมทั้งบุตรหลานขาราชบริพารใหเขาศึกษา พระราชทาน
นามโรงเรียนวา  “ราชวินิต มัธยม”  หมายถึง สถานที่อบรมกุลบุตร กุลธิดา ในระดับมัธยมใหเปนคนดี 
แหงพระบารมีปกเกลา ใชช่ือยอวา  ร.น.ม. และพระราชทานพระบรมราชานุญาตใหอัญเชิญพระมหา
มงกุฎเปลงรัศมี มีเลขลําดับรัชกาลในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลปจจุบัน เปนตราประจํา
โรงเรียน ตามหนังสือ ที่ พว. 0011/3584 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2523 

        กระทรวงศึกษาธิการ  ไดประกาศตั้งโรงเรียนราชวนิิต มัธยม  เมื่อวันที ่ 4  เมษายน 2521        
กรมสามัญศึกษา โดย ดร.กอ  สวัสดิพาณชิย   รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธกิารเปนผูลงนาม และ
ใหคุณหญิงพวงรัตน วิเวกานนท ผูอํานวยการ โรงเรียนราชวินิต (ประถม)  รักษาการในตําแหนงผูบริหาร



  

 

โรงเรียนราชวนิิต มัธยม     ตอมา กรมสามัญศึกษาไดมคีําส่ังให นางสมจินตนา  ภกัดิ์ศรีวงศ อาจารยใหญ
โรงเรียนวัดประยูรวงศาวาส มาดํารงตําแหนง  ผูบริหารโรงเรียนราชวินติ  มัธยม 
               ปการศึกษา  2521  อาศัยสถานที่โรงเรียนราชวินติ  เปนที่เรียนชั่วคราว 

 ปการศึกษา 2522  ไดรับงบประมาณ  4,280,000  บาท  สรางอาคารเรียนถาวรหนวยที ่ 1   
อาคารเรียนชั่วคราว หองน้ํา หองสวม  2   หลัง เสาธงถาวร 1 ที่   ณ บริเวณกรมอัศวราช   (ซ่ึงเปนสถาน
ที่ตั้งโรงเรียนราชวินิต มัธยม  ปจจุบัน) 

             ปการศึกษา 2523 ไดรับงบประมาณกอสรางอาคารเรียน หนวยที่ 2 ดวยงบประมาณ 
4,000,000 บาท และงบประมาณผูกพันในปการศึกษา 2524 อีก 7,600,000  บาท 

1  เมษายน  2523   ไดยายสถานที่เรียนจากโรงเรียนราชวินิต มาเรียนที่อาคารเรียนของ
โรงเรียนราชวนิิต มัธยม  และปรับปรุงโรงเก็บรถมาพระที่นั่งเปน   อาคารเรียนอีกสวนหนึ่ง ในปนี้มี
นักเรียนทั้งหมด  1,029  คน  ครู  54  คน นักการภารโรง 4  คน และมีการสอนเฉพาะ        ช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตน 
             ปการศึกษา 2524  ไดรับอนุญาตใหเปดทําการสอนระดับชั้นมธัยมศึกษา  
ตอนปลาย  ตามหลักสูตร ป  2518  (ม.ศ.4)  จํานวน 4 หองเรียน และหลกัสูตรป 2524 (ม.4) จํานวน     2 
หองเรียน 

ปการศึกษา  2524  ไดเปดสอนการศึกษาผูใหญแบบเบด็เสร็จระดับ 3, 4, 5 ขึ้น ตาม     
พระราชประสงคของสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  สยามมกุฎราชกุมาร  ตามหนังสือ  รล  0007/1045          
ลงวันที ่ 16  ตุลาคม  2527 เพื่อใหขาราชการทหาร และพลเรือนไดรับการศึกษาเพิ่มเติม 

           ปการศึกษา 2527  พลเอกอาทิตย  กําลังเอก ผูบัญชาการทหารสูงสุดและผูบัญชาการ
ทหารบกสมัยนั้น   ไดชวยเหลือโรงเรียน ในการติดตอดําเนินการเจรจากับ    พลเอกโชติ   หิรัญยัษฐิต ิ  
รองเลขาธิการกิตติมศักดิ ์ ราชตฤณมัยสมาคม  ซ่ึงเปนผูเชา     ที่ดินทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย       ให
โรงเรียนไดเชาที่ดินดานถนนพระราม 5 มีความกวาง  25  เมตรครึ่ง   ยาว  60  เมตร  ตามหนังสือที่  ทก. 
00033/1157   ลงวันที ่  7  กันยายน  2527   คิดเปนคาเชาปละ  2,735  บาท     ซ่ึงพื้นที่สวนนี้ไดรับ
งบประมาณสรางอาคารโรงยิมและอาคารอเนกประสงค 

นับตั้งแตวันกอตั้งโรงเรียนจนถึงปจจุบัน (2549) โรงเรียนราชวินติ มัธยมมีผูบริหาร                
โรงเรียนทั้งหมด 5 ทาน คือ คุณหญิงพวงรัตน วิเวกานนท  คุณหญิงสมจินตนา ภักดิศ์รีวงศ           
นางสาวสุวรรณา  เอมประดษิฐ นางสาวสกุัญญา  สันติพัฒนาชัย  และนางสาวจริมศรี เพ็ชรกุลปจจุบันมี  
ครู   121  คน  พนักงานขับรถ 2  คน นักการภารโรง  10  คน  ยาม 2  คน มีครูอัตราจางชาวไทย   3 คน ครู
จางชาวตางประเทศ 6 คน ลูกจางชั่วคราว   8  คน  นักเรียนชาย 1,090 คน  และนักเรียนหญิง  1,221  คน   
รวมทั้งส้ิน  2,311  คน 

2.4 ระบบโครงสรางการบริหาร



  

 

 

3. ขอมลูนักเรียน 

 ปจจุบันโรงเรยีนมีขอมูลเกีย่วกับจํานวนนกัเรียน (ขอมูล ณ วนัที่ 10 มถุินายน 2548) ดังนี ้
1)    จํานวนนกัเรียนในเขตพื้นที่บริการทัง้หมด 70 คน 
2) จํานวนนักเรียนจําแนกตามระดับชั้น 

 ในปการศึกษา 2549 โรงเรียนราชวินิต มัธยม มีจํานวนนกัเรียนชาย 1,221 คน                   
นักเรียนหญิง  คน รวมทั้งส้ิน 1,090 คน เพิม่จากปการศกึษา 2548 จํานวน 46 คน  

จํานวนนักเรียนรวมท้ังสิ้น 

ชั้นเรียน จํานวนหองเรียน ชาย หญิง 
รวม 

มัธยมศึกษาปที่ 1 9 232 216 448 

มัธยมศึกษาปที่ 2 9 226 210 436 

มัธยมศึกษาปที่ 3 9 230 168 398 

มัธยมศึกษาปที่ 4 9 170 182 352 

มัธยมศึกษาปที่ 5 9 187 163 350 

มัธยมศึกษาปที่ 6 9 176 151 327 

รวมทั้งส้ิน 
54 1,221 1,090 2,311 

 
1) มีนักเรยีนทีม่ีความบกพรองเรียนรวม        24 คน 
2) จํานวนนกัเรียนตอหอง (เฉลี่ย)                              44 คน 
3) สัดสวนครู : นักเรียน  =  1 : 20 
4) จํานวนผลงาน/รางวัลที่นกัเรียนไดรับจาํนวน             52   รายการ 
5) จํานวนนกัเรียนที่สรางชื่อเสียง                                   332  คน 
6) จํานวนนกัเรียนที่มีความสามารถพิเศษจํานวน          461   คน 

เอกสารจุลสารสนเทศและรายงานการสํารวจป 2549 ของโรงเรียน 
 
 

 
 



  

 

  

4. ขอมลูบุคลากร 

 
ประเภท เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ ประสบการณ 

บุคลากร ชาย หญิง ตํ่ากวา 
ป.ตรี 

ป.ตร ี สูงกวา 
ป.ตรี 

เฉล่ีย สอนเฉล่ีย 

ผูอํานวยการ - 1 - - 1 57 34 ป 

รองผูอํานวยการ 1 3 - - 4 50 23 ป 

ครูประจําการ 28 96 2 ๙๘ 24 49 26 ป 

ครูอัตราจาง - 2 - 2 - 25 5 ป 

นักการ/ภารโรง 12 22 12 2 - 47  

ลูกจางชั่วคราว 1 7 - 4 4 30  

42 131  
รวม 173 

 
14 

 
106 

 
33 

 
41 

 

- มีครูที่สอนวชิาตรงตามวิชาเอก 121 คน (97.58 %)  
- มีครูที่สอนวชิาตามความถนัด 124 คน (100%) 
 

5. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมลีักษณะ 

 5.1 สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะเปนหนวยราชการ สถานศึกษา หางราน และบริษัท        
มีประชากรประมาณ 11,687 คน บริเวณใกลเคียงไดแก 

        - สถานที่ราชการ  เชน พระตําหนักจติรลดารโหฐาน ราชตฤณมัยสมาคม ทําเนียบ
รัฐบาล  

สํานักงานก.พ.ร. สํานักงาน ป.ป.ช.  กองทัพภาคที่ 1 สวนสัตวดุสิต กระทรวงศึกษาธกิาร       
บานพิษณุโลก กองการระเบยีนกรมการปกครอง   ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ
การเกษตร 

- สถานศึกษา   เชน  มหาวิทยาลัยราชมงคล วิทยาเขตพณิชยการพระนคร  
มหาวิทยาลัยราชมงคลวิทยาเขตชุมพรเขตอุดมศักดิ์    โรงเรียนมัธยมวัดเบญจมบพิตร 
โรงเรียนวัดเบญจมบพิตร  โรงเรียนวดัโสมนัส  โรงเรียนวัดสมณานัมบริหาร โรงเรียน
วชิราวุธวิทยาลัย   โรงเรียนจิตรลดา 

- วัด   เชน  วัดเบญจมบพิตร   วัดโสมนัส   วัดสมณานัมบริหาร (วัดจีน)  
- สถานพยาบาล   เชน   โรงพยาบาลมิชช่ัน   ศูนยบริการสาธารณสุข 6  

กรุงเทพมหานคร 



  

 

- ตลาด  เชน   ตลาดนางเลิ้ง   ตลาดคลองมหานาค รานคาโดยรอบโรงเรียนสวนมากจะ
เปน    รานคาประเภทจําหนายอาหาร   จําหนายของใชเบ็ดเตล็ดทั่วๆไป  และจะมีรานขาย
เพชรสําหรับชาวตางประเทศอยูฝงตรงขามโรงเรียน   

 
 

อาชีพหลักของชุมชน คือ รับขาราชการ และคาขาย เนื่องจากอยูตดิกับหนวยราชการ 
สถานศึกษา หางราน และบรษิัท สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณ/ีศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ิน ที่เปนที่รูจักโดยทัว่ไป คือ เทศนมหาชาติ แหเทียนเขาพรรษา การเวียนเทียนวนั
สําคัญทางศาสนาการลอยกระทง เปนตน 

 5.2  ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดบัปริญญาตรี 
          ประกอบอาชีพรับราชการ รอยละ 37.30 รับจาง รอยละ 25.47 รัฐวิสาหกจิ รอยละ 
5.19 ธุรกิจสวนตัว รอยละ 9.09 คาขาย รอยละ 17.42 ทนายความ รอยละ 7.63พนักงานบริษัท รอย
ละ 2.91 วิศวกร รอยละ 0.97 แมบาน รอยละ 0.12 
          นับถือศาสนาพุทธ รอยละ 97.48 ศาสนาคริสต รอยละ 0.60 ศาสนาอิสลาม รอยละ 
1.83 ศาสนาฮินดู 0.09  
          ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ย ตอครอบครัว ตอป 230,393,20      บาท 
          จํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว    2 คน 

5.3 โอกาสและขอจํากดัของโรงเรียน 
            โรงเรียนราชวินิต มัธยม  ถือกําเนิดขึ้นดวยพระมหากรุณาธิคุณ ในพระบาทสมเด็จ      
พระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช พระราชทานที่ดินทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย  จํานวน  6 ไร 3 
งาน      3 ตารางวา ใกลกับราชตฤณมัยสมาคม  ซ่ึงเดิมเปนที่ตั้งของ กรมอัศวราช ในสมัยรัชกาลที่ 6   
ใหกรมสามัญศึกษาจัดตั้งเปนโรงเรียนมัธยมศึกษา  โดยมีจุดประสงค ในการรับนักเรียนที่สําเร็จ
การศึกษาใน    ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 จากโรงเรียนราชวินิต รวมทั้งบุตรหลานขาราชบริพารใหเขา
ศึกษา พระราชทานนามโรงเรียนวา  “ราชวินิต มัธยม”  หมายถึง สถานที่อบรมกุลบุตร กุลธิดา ใน
ระดับมัธยมใหเปนคนดี แหงพระบารมีปกเกลา ใชช่ือยอวา  ร.น.ม. และพระราชทานพระบรมรา
ชานุญาตใหอัญเชิญพระมหามงกุฎเปลงรัศมี มีเลขลําดับรัชกาลในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
รัชกาลปจจุบัน เปนตราประจําโรงเรียน ตามหนังสือ ที่ พว. 0011/3584 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2523 โรงเรียนราชวินิต มัธยมตั้งอยูบนถนนพิษณุโลกการเดินทางไปมาสะดวกและบริเวณรอบๆ
โรงเรียนประกอบดวยสํานักพระราชวัง สวนราชการ สถานศึกษา วัด และบริษัท หางราน  

 
 
 
 



  

 

6.โครงสรางหลักสูตร 

 โรงเรียนราชวนิิต มัธยม จัดสอนตามหลักสูตรขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 มีโครงสรางหลักสูตร        
2 ชวงชั้น  

1) ชวงชั้นที่ 3 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 - 3 
2) ชวงชั้นที่ 4 ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 – 6 
โดยมีสัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรยีน ดังแสดงในตารางตอไปนี ้
 

ชวงชั้นท่ี 3 (ม.1 –ม. 2) 

เวลาเรียน (คิดเปนรอยละตอป)  
 
ระดับ 

 
 

ภาษาไทย 

 
 

คณิตศาสตร 

 
 

วิทยาศาสตร 

สังคม
ศึกษา 
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม 

 
สุข
ศึกษา 
และ 
พล
ศึกษา 

 
 

ศิลปะ 

 
การงาน 
อาชีพและ 
เทคโนโลย ี

 
ภาษา 
ตาง 

ประเทศ 

 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผูเรียน 

 
สาระ 
เพิ่มเติม 

 
 
 

รวม 

ม.1 10.7 10.7 1007 10.7 7.14 3.57 7.14 10.7 10.7 17.9 100 
ม.2 10.7 10.7 1007 10.7 7.14 3.57 7.14 10.7 10.7 17.9 100 
ม.3 10.7 10.7 1007 10.7 7.14 3.57 7.14 10.7 10.7 17.9 100 

 
จํานวนชั่วโมงที่จัดใหนักเรียน เรียนทั้งป เทากับ 1,120 ช่ัวโมง 

 
 

ชวงชั้นท่ี 4 (ม.4 –ม. 6) 
เนนกลุมสาระ คณิตศาสตร-วิทยาศาสตร 

เวลาเรียน (คิดเปนรอยละตอป)  
 
ระดับ 

 
 

ภาษาไทย 

 
 

คณิตศาสตร 

 
 

วิทยาศาสตร 

สังคม
ศึกษา 
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม 

 
สุข
ศึกษา 
และ 
พล
ศึกษา 

 
 

ศิลปะ 

 
การงาน 
อาชีพและ 
เทคโนโลย ี

 
ภาษา 
ตาง 

ประเทศ 

 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผูเรียน 

 
สาระ 
เพิ่มเติม 

 
 
 

รวม 

ม.4 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 
ม.5 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 
ม.6 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 

 
จํานวนชั่วโมงที่จัดใหนักเรียน เรียนทั้งปเทากับ 1,320 ช่ัวโมง 

 



  

 

 
ชวงชั้นท่ี 4 (ม.4 –ม. 6) 

เนนกลุมสาระ คณิตศาสตร-ภาษาองักฤษ 

เวลาเรียน (คิดเปนรอยละตอป)  
 
ระดับ 

 
 

ภาษาไทย 

 
 

คณิตศาสตร 

 
 

วิทยาศาสตร 

สังคม
ศึกษา 
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม 

 
สุข
ศึกษา 
และ 
พล
ศึกษา 

 
 

ศิลปะ 

 
การงาน 
อาชีพและ 
เทคโนโลย ี

 
ภาษา 
ตาง 

ประเทศ 

 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผูเรียน 

 
สาระ 
เพิ่มเติม 

 
 
 

รวม 

ม.4 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 

ม.5 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 

ม.6 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 

จํานวนชั่วโมงที่จัดใหนักเรียน เรียนทั้งปอยูระหวาง  1,320 ช่ัวโมง 
 

ชวงชั้นท่ี 4 (ม.4 –ม. 6) 
เนนกลุมสาระ ภาษาองักฤษ-ภาษาฝรั่งเศส 

เวลาเรียน (คิดเปนรอยละตอป)  
 
ระดับ 

 
 

ภาษาไทย 

 
 

คณิตศาสตร 

 
 

วิทยาศาสตร 

สังคม
ศึกษา 
ศาสนา 
และ 

วัฒนธรรม 

 
สุข
ศึกษา 
และ 
พล
ศึกษา 

 
 

ศิลปะ 

 
การงาน 
อาชีพและ 
เทคโนโลย ี

 
ภาษา 
ตาง 

ประเทศ 

 
กิจกรรม 
พัฒนา 
ผูเรียน 

 
สาระ 
เพิ่มเติม 

 
 
 

รวม 

ม.4 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 

ม.5 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 

ม.6 6.06 6.06 6.06 6.06 6.06 3.03 6.06 9.09 6.06 45.45 100 

จํานวนชั่วโมงที่จัดใหนักเรียน เรียนทั้งปอยูระหวาง 1,320 ช่ัวโมง 

7. ขอมลูดานอาคารสถานที่ 

 7.1 อาคารเรียน 5 หลัง อาคารประกอบ 4 หลัง ไดแก แฟลตนักการภารโรง, หองน้ําหญิง 
หองน้ําชาย ,โรงจอดรถ  
หมายเหต ุโรงอาหาร, หอประชุม,อาคารพลศึกษา,โรงฝกงาน อยูภายในอาคารเรียน  
 7.2 จํานวนหองเรียนทั้งหมด 54 หองเรียน แบงเปน 
  ชวงชั้นที่ 3 ช้ัน ม.1- ม.3 = 9 : 9 : 9  
  ชวงชั้นที่ 4 ช้ัน ม.4- ม.9 = 9 : 9 : 9 
 



  

 

 

8. ขอมลูดานงบประมาณและทรัพยากร 

 8.1 งบประมาณ (รับ-จาย) 
รายได บาท รายจาย บาท 

เงินงบประมาณ(ราย
หัว) 

4,300,000 งบดําเนินการ 6,794,800 

เงินนอกงบประมาณ 6,652,800 งบพัฒนาคุณภาพวิชาการ 4,158,000 
เงินบริจาค    

รวม 10,952,800 รวม 10,952,800 
 

8.2 ขอมูลทรัพยากรที่จําเปน 
 คอมพิวเตอร มีทั้งหมดจํานวน  238 เครื่อง 
  - เพื่อใชในการเรียนการสอนและสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตได 126 

เครื่อง 
  - เพื่อเปนแหลงเรียนรูและสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตได               81 

เครื่อง 
  - เพื่อใชในงานบริหารและสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตได               30 

เครื่อง 
8.3 หองที่จัดไวใชปฏิบัติกจิกรรมเฉพาะมทีั้งหมด  38 หอง 
 1) หองศูนยการเรียนคอมพิวเตอร  จํานวน 2 หอง 
 2) หองศูนยพฒันาคุณภาพวชิาภาษาไทย จํานวน  1 หอง 
 3) หอง ศูนยภาษาอังกฤษ   จํานวน  1 หอง 
 4) หองศูนยภาษาฝรั่งเศส   จํานวน  1 หอง 
 5) หองศูนยคณิตศาสตร   จํานวน  2 หอง 
 6) หองศูนยสังคมศึกษา   จํานวน  1 หอง 
 7) หองฝกทักษะทางภาษาไทย  จํานวน  1 หอง 
 8) หองพัฒนาทักษะการคิด และศูนยการอาน จํานวน  1 หอง 
 9) หอง Smart Class Room  จํานวน  2 หอง 
 10) หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร  จํานวน  6 หอง 
 11) หองปฏิบัติการทางภาษาดวยส่ือผสม (MLL) จํานวน 1 หอง 
 12) หองปฏิบัติการพลศึกษา  จํานวน  1 หอง 
 13) หองปฏิบัติการคหกรรม  จํานวน  3 หอง 



  

 

 14) หองปฏิบัติการอุตสาหกรรม  จํานวน  2 หอง 
 15) หองปฏิบัติการนาฏศิลป  จํานวน  2 หอง 

  16) หองปฏิบัติการดนตรีสากล  จํานวน  1 หอง 
  17) หองปฏิบัติการดนตรีไทย  จํานวน  1 หอง 
  18) หองปฏิบัติการทัศนศิลป  จํานวน  2 หอง 
  19) หองประชมุ (หองปฏิบัติการ)  จํานวน  1 หอง 
  20) หองโสตทัศนศึกษา   จํานวน  1 หอง 
  21) หองแนะแนว   จํานวน  1 หอง 
  22) หองจริยธรรม   จํานวน  1 หอง 
  23) หองศูนยเรียนรวม   จํานวน  3 หอง 
  24) หองสมุดโรงเรียน   จํานวน  1 หอง 
  25) หองสมุดกลุมสาระสังคมศึกษา ฯ จํานวน  1 หอง 
 8.4 พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรม/นนัทนาการ ได  
  โรงยิมพลศึกษา ลาดเอนกประสงค  

9. แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นและการใช 

 9.1  หองสมุดมีขนาด 413.02 ตารางเมตร จํานวนหนังสือในหองสมุดทั้งหมด 35,739 เลม 
         การสืบคนหนังสือและการยืม-คืน ใชระบบฐานขอมูล (บารโคตร)  
         จํานวนนกัเรียนทีใ่ชหองสมุดในปการศึกษานี้คิดเปน 975 คน /วนั 
 9.2 แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน(นอกจากหองสมุด) และแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 
 
แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

ช่ือแหลงเรียนรู 
สถิติการใช 

(จํานวนครั้ง/
ป) 

ช่ือแหลงเรียนรู 
สถิติการใช 

(จํานวนครั้ง/
ป) 

- หองศูนยการเรียน
คอมพิวเตอร - หองศูนยพัฒนา
คุณภาพวิชา      
  ภาษาไทย 
- หอง ศูนยภาษาอังกฤษ 
- หองศูนยภาษาฝรั่งเศส  
- หองศูนยคณติศาสตร 
- หองศูนยสังคมศึกษา 
- หองฝกทักษะฉลาดคิด 

218 
180 

 
180 
152 
180 
152 
144 
180 

- พระบรมมหาราชวัง 
- พระตําหนักจิตรลดารโหฐาน   
- พระที่นั่งอนนัตสมาคม 
- พระที่นั่งวิมานเมฆ 
- หอวชิราวุธานุสรณ 
- ทําเนยีบรับบาล 
- วัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม 
- วัดราชนัดดารามวรวิหาร 
- วัดสุทัศนเทพวราราม    

3 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 



  

 

- หอง Smart Class Room  1       
-หอง Smart Class Room  2        
- หองปฏิบัติการทางภาษา 
  ดวยส่ือผสม (MLL) 
- หองปฏิบัติการสุขศึกษา 
- หองสมุดเฉลมิพระเกยีรต ิ
- หองสืบคนขอมูล 

180 
216 

 
180    
197 
19            

   วรมหาวหิาร 
- รัฐสภาและพพิิธภัณฑ     
  พระบาทสมเด็จพระปกเกลา 
  เจาอยูหวั 
- โรงแรมโอเรียลเต็ล 

 
1 
 
 
1 
 

แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน สถิติการใช 
(จํานวนครั้ง/

ป) 

แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน สถิติการใช 
(จํานวนครั้ง/

ป) 
- หองปฏิบัติการคหกรรม 
- หองปฏิบัติการอุตสาหกรรม    
- หองปฏิบัติการนาฏศิลป           
-หองปฏิบัติการดนตรีสากล 
-หองปฏิบัติการดนตรีไทย 
-หองปฏิบัติการทัศนศิลป 
-หองโสตทัศนศึกษา 
-หองแนะแนว 
-หองจริยธรรม 
-หองสมุดกลุมสาระสังคม
ศึกษา--หองปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร 

180 
144 
144 
144 
144 
180 
108 
216 
216 
180 
180 

 
 
 
 
 
 

หมายเหต ุ 
สวนใหญ 
ใชตลอดทั้งป
การศึกษา 

- พิพิธภณัฑสถานแหงชาต ิ
- พิพิธภณัฑธนาคารแหง
ประเทศ 
  ไทย 
- พิพิธภณัฑรถมาพระที่นั่ง 
- พิพิธภณัฑธรรมชาติ ชีววทิยา 
- พิพิธภณัฑพชืวิทยา  
- พิพิธภณัฑเทคโนโลยี 
   ทางภาพถาย 
- พิพิธภณัฑทหารบก 
- สถานนีวิทยุ อ.ส. พระราชวัง 
   ดุสิต 
- อุทยานประวตัิศาสตรเมือง
สิงห 

ฯ ลฯ 

1 
1 
 
1 
1 
1 
1 
 
1 
5 
 
1 

หมายเหตสุวนใหญใช
แหลงละ 1 ครั้ง 

 
 



  

 

 
9.3 ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน/ผูทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู/นักเรียน 
       ในปการศกึษา 2549  
 1. รศ.ดร.กรรณิการ  สัจกุล               ใหความรูเร่ือง กระบวนการคิด 
 2. คุณหญิงพวงรัตน  วิเวกานนท                  ใหความรูเร่ือง เศรษฐกิจพอเพียง 
              3. รศ.ดร.สุวัฒนา สุวรรณเขตนิคม   ใหความรูเร่ือง วิจัยในช้ันเรียน 
 4.  รศ.ดร. เรียม    ศรีทอง   ใหความรูเร่ือง เศรษฐกิจพอเพียง 
 5. ดร.ศักดิ์สิน โรจนสราญรมย   ใหความรูเร่ือง การสรางแผนกิจกรรมคิด
วิเคราะหตามแนวทางการเรยีนรูของสมอง(BBL) 
 6. ครูทองใบ เรืองนนท (ศิลปนแหงชาต)ิ ใหความรูเร่ือง ละครชาตรี 
 7. ครูบัวสาย ควนสิงหกิจ   ใหความรูเร่ือง ละครชาตรี 
 8.  พระเอกภพ สุปภาโส   ใหความรูเร่ือง มวยคาดเชือก 
 9. นายบุญวงศ วิงศรัตน   ใหความรูเร่ืองการแตงหนา ทําผม แตงกาย
นาฏศิลป 
             10. อาจารยกนกวรรณ ตุรงคินนนท ใหความรูเร่ือง กระบวนการพัฒนาความคดิ 
 11. อาจารยสุพัตรา อุตตะมงั  ใหความรูเร่ือง กระบวนการพัฒนาความคดิ 
 13. อาจารยทวศีักดิ์  สาสงเคราะห         ใหความรูเร่ือง การพัฒนาผลิตภัณฑจากกระดา
เหลือใช 
 14. คุณกัมปนาท  ตุงคะเตชะ         ใหความรูเร่ือง Friend For Friend : Anti  Aids 
Academy 
 15. คุณนุชนาถ  ฉัตรแสงอุทัย                ใหความรูเร่ือง Friend For Friend : Anti  Aids 
Academy 
 16. คุณพจนยี  จันทรแยม           ใหความรูเร่ือง Friend For Friend : Anti  Aids 
Academy 
 17. ผูอํานวยการพัฒนาความกาวหนากรุงเทพมหานคร ใหความรูเร่ืองยทุธศาสตรการ
พัฒนาสถานศึกษาสูความเปนเลิศ (OD สถานศึกษา) 
              18. พระมหาสมปอง                               ใหความรู เร่ือง  คุณธรรม จริยธรรม 
              19. พระครูอาทรธรรมเมธี                      ใหความรูสอน   พระพุทธศาสนา 
               20. พระมหาสุทธไิกร                            ใหความรูสอน   พระพทุธศาสนา 
               21. พระมหาวินยั                                    ใหความรูสอน   พระพุทธศาสนา 
               22. พระครูสังฆรักษปรีชา                      ใหความรูสอน   พระพุทธศาสนา 
 

 



  

 

บทที่ 2 
 แผนพฒันาโครงการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศกึษา 
ปรัชญาของโรงเรียน 
ศึกษาดี   มีวินยั  ใฝกิจกรรม  
วิสัยทัศน 
 กระทรวงศึกษาธิการเปนองคกรหลัก  ที่มุงจัดและสงเสริมการศึกษาใหประชาชน              
มีคุณธรรมนําความรู  มีคุณภาพ  มีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
เสริมสรางสังคมคุณธรรม พัฒนาสังคมฐานความรู  และยืนหยัดในเวทีโลกบนพื้นฐานของ               
ความเปนไทย 
พันธกิจ 
 เร งรัดการปฎิ รูปการศึกษาเพื่อ เสริมสรางโอกาสในการศึกษาใหแกประชาชน                          
โดยยึดหลักคุณธรรมนําความรู   ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน  
การศึกษาและพัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาที่มีคุณภาพ  และประสิทธิภาพ 

เปาประสงค 

1. ปการศึกษาเฉลี่ยของประชากรสูงขึ้น ประชากรวัยแรงงานมีความรูและทักษะที่จําเปน
ในการประกอบอาชีพและเพิ่มผลผลิต 

2. ผูเรียนมีลักษณะตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 
3. ครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพในการขับเคลื่อนการปฏิรูป 

การศึกษา 
4. ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  สถานศึกษามีความเขมแข็ง                

มีอิสระ  มีความคลองตัวในการบริหารจัดการ 
5. การศึกษาชวยสรางความสมานฉันท  ความสามัคคีและใชสันติวิธี  ในการแกปญหา 

นโยบาย 

1. เรงรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยยึดคุณธรรมนําความรู  สรางความตระหนัก  สํานึก            
ในคุณคาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ความสมานฉันท  สันติวิธี  วิถีประชาธิปไตย  
พัฒนาคนโดยใชคุณธรรมเปนพื้นฐานของกระบวนการ   เ รียนรูที่ เชื่อมโยง                    
ความรวมมือของสถาบันครอบครัว ชุมชน  สถาบันทางศาสนา  และสถาบันการศึกษา 

2. ขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานของประชาชน  ใหกวางขวางทั่วถึงมีคุณภาพ 
โดยไมเก็บคาใชจาย  และขยายโอกาสทางการศึกษา  ทุกระดับ / ประเภท 

3. พัฒนาคุณภาพ  และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
4. กระจายอํานาจไปสูเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 



  

 

5. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน  ภาคเอกชน  และทองถ่ิน 
6. พัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต  

ยุทธศาสตร 

1. สรางกระบวนการการเรียนรู  ปลูกฝงจิตสํานึก  คานิยม  คุณธรรม  วัฒนธรรม                   
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงวิถีชีวิตประชาธิปไตย  และธรรมาภิบาลแกเยาวชนและ
ประชาชนทุกระดับ โดยเชื่อมโยงความรวมมือกับทุกภาคสวนในสังคม 

2.  สรางโอกาสทางการศึกษาและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
3. เรงปรับกระบวนการเรียนการสอนเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
4. สนับสนุนการผลิต  และพัฒนากําลังคนเพื่อตอบสนองตอความตองการในการพัฒนา

ประเทศ 
5. เรง รัดผลักดันการกระจายอํานาจ   และสรางความเขมแข็งใหสํานักงานเขต                      

พื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา 
6. สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดและสนับสนุนการศึกษาในรูปแบบที่

หลากหลาย 
7. จัดการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตใหสอดคลองกับ

สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมใหเกิดสันติสุข 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. เปนผูมีความรูจงรักภกัดีตอชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริยและรักศักดิ์ศรีของ
สถานศึกษา 

2. เปนผูสนใจใฝรูใฝเรียน  คิดเปนเนนคณุธรรม ปฏิบัติตามกฎระเบยีบของโรงเรียน  
3. เปนผูมีความสภุาพเรียบรอย  สุขภาพกายสขุภาพจิตทีด่ี ดาํรงชีวิตอยางมีความสุข   
4. เปนผูมีวัฒนธรรมรักษาความเปนไทย   ใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ในการดาํเนิน

ชีวิต 
 
 

 
 
 
 
 



  

 

 

ผลการประเมินตนเอง 

 
องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

1. ดานการบรหิารจัดการสถานศึกษา (5 องคประกอบ) 

1. ดานการวางแผนขบัเคล่ือนการ
นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สูสถานศึกษา  

1. มีโครงการขับเคลื่อนการนํา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษาในแผนปฏิบัติงาน
ประจําป  

2.  มีคําส่ังมอบหมายงาน
ผูรับผิดชอบการปฏิบัติงาน
ขับเคลื่อนการนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง            ทีชั่ดเจน  

3.  มีการจดักิจกรรมตาม
โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา 

4.  มีการตดิตามประเมินผล
โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 
คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 
คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 
คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 
คะแนน 

ได  3 คะแนน 

2. ดานวชิาการ 1. มีการสงเสริมบูรณาการ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู
การจัดการเรยีนการสอน 

2.  มีการสงเสริมกิจกรรม
โครงงานหรือนิทรรศการเกีย่วกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. มีการสงเสริมการศึกษาวิจยั 
หรือ การนิเทศเพื่อขับเคลื่อนการ
นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. มีการติดตามประเมินผลการ
ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของสถานศึกษาอยาง
สม่ําเสมอ  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 
คะแนน 
2. ปฏิบัต ิ2 ขอ ได 2 
คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 
คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 
คะแนน 

ได  4 คะแนน 
 
 
 

 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

1. ดานการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
3. ดานอาคารสถานที่  1.   มีแหลงเรียนรูสงเสริม

สนับสนุนการเรียนรูเกีย่วกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  

2.  มีการจดัภูมิทัศนที่สวยงาม  
สะอาด  เรียบรอย  สงบ  รมร่ืน
เหมาะสม  ปลอดภัย  เอื้อตอการ
เรียนรู  เกีย่วกบัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.  มีการจดัใชอาคารสถานที่
อยางประหยัด  คุมคา  
 เกิดประโยชน  

4.  บุคลากรสถานศึกษาและ
ผูเรียนมีสวนรวมในการดูแลรักษา
อาคารสถานที่  สภาพแวดลอม
ของสถานศึกษา  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 
คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 
คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 
คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 
คะแนน 

ได  4 คะแนน 

4.  ดานงบประมาณ  1.มีการใชงบประมาณตามแผน
ที่กําหนดไวโดยยดึหลักปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีการตดิตามประเมินผลการ
ใชงบประมาณเปนระยะๆอยาง
เปนระบบ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.  มีการสนับสนุนงบประมาณ
เพื่อการขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
อยางเหมาะสม  

4.  มีการระดมทุนจากองคกร 
หรือหนวยงาน หรือชุมชน เพื่อ
ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษ 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 
คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 
คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 
คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 
คะแนน 

ได  3 คะแนน 
 
 
 
 
 

 



  

 

องคประกอบ ตัวช้ีวัด เกณฑการใหคะแนน 
5. ดานความสมัพันธกับชุมชน  1. สถานศึกษามีแผนรวมกับ

ชุมชนเพื่อขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. สถานศึกษาใหบริการ
สถานที่แกชุมชนเพื่อใชเปนแหลง
เรียนรูเกีย่วกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.  สถานศึกษารวมมือกบั
ชุมชนจัดกจิกรรมพัฒนา
ส่ิงแวดลอมหรือสังคมหรือ
เศรษฐกิจหรือวัฒนธรรมตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  สถานศึกษาระดมทรัพยากร
รวมกับชุมชนเพื่อขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
ชุมชน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 
คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 
คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 
คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 
คะแนน 

ได  3 คะแนน 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

2. ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ( 5 องคประกอบ)  

1. การบูรณาการปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียน
การสอน  

1.  มีการจดัทําแผนการเรียนรูที่
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอยางนอย 1 กลุม สาระ / 
รายวิชา / รายภาค / แผนก / อ่ืนๆ 

2.  มีการจดัทําแผนจดัการเรียนรูที่
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 2 – 3 กลุม สาระ / รายวิชา / 
รายภาค / แผนก / อ่ืนๆ 

3.  มีการจดัทําแผนจดัการเรียนรูที่
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 4-5 กลุม สาระ / รายวิชา / ราย
ภาค / แผนก / อ่ืนๆ 

4. มีการจัดทําแผนจัดการเรียนรูที่
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมากกวา 5 กลุมสาระ/ รายวิชา 
/ รายภาค / แผนก / อ่ืนๆ 
ขึ้นไป  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 

2.  การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.  มีการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.  ผูเรียนมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3.  มีผูเรียนมีสวนรวมและมี
รองรอยที่นักเรียนปฏิบัติการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

4.  ผูเรียนมีสวนรวมและมีผลงาน
ของนักเรียนปรากฏใหเหน็ประจักษใน
การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

2. ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ( 5 องคประกอบ)  

3.  สื่อและแหลงเรียนรูเก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  มีการใชส่ือการเรียนรูเพื่อ
บูรณาการหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการ
เรียนการสอน 

2.  มีการผลิตส่ือข้ึนใชเองใน
สถานศึกษาเพือ่สนับสนุนการ
เรียนรูหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  มีการเผยแพรส่ือ / แหลง
เรียนรูเกีย่วกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษาสูชุมชน 

4.  มีการคนหาหรือมีสวน
รวม       ในการพัฒนาแหลง
เรียนรูเกีย่วกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3  คะแนน 
 
 

4. ผูเรียนมีความรูและปฏิบตัิตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.  ผูเรียน 50 % มีความรู
ความเขาใจเกีย่วกับหลักปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.  ผูเรียน  25 % มีสวนรวม
ในการเผยแพรหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงภายใน
สถานศึกษา 

3. ผูเรียน 25 % สามารถ
เผยแพรหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูครอบครัว/
ชุมชน/องคกร/หนวยงาน 

4.  ผูเรียน 25 %  ไดนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ปฏิบัติในชีวิตประจําวนั 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4  คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

2. ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ( 5 องคประกอบ)  
5.  การวัดและประเมินผล 1. มีการเรยีนการสอนหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แต
ไมมีการวดัผลประเมินผล 

2.  มีการวดัผล  ประเมินผล  
ที่เกิดจากการเรียนการสอน
บูรณาการหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงแตไมครบทุก
กลุมสาระ/ รายวิชา / ภาควิชาที่
เปดสอน  

3.  มีการวดัผล  ประเมินผล  
ครบทุกกลุมสาระ/รายวิชา/
ภาควิชาที่เปดสอน แตขาดการ
นํามาปรับปรุงพัฒนา 

4.  มีการวดัผล  ประเมินผล  
ครบทุกกลุมสาระ / รายวิชา / 
ภาควิชา  และนําผลการประเมิน
มาปรับปรุงพัฒนาการขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให
มีความสมบูรณยิ่งขึ้น  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4  คะแนน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

องคประกอบ ตัวช้ีวัด เกณฑการใหคะแนน 

3.  ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ( 4 องคประกอบ) 
1.  การแนะแนวและระบบดูแล
นักเรียน 

1.  มีกิจกรรมใหผูเรียนรูจัก
ศักยภาพตนเองตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  มีกิจกรรมสงเสริมการ
ปรับปรุงหรือพัฒนาการศึกษาและ
การประกอบอาชีพ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  มีการจดักิจกรรมใหผูเรียน
ไดวางแผนอนาคตของตนเองที่
สอดคลองกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 

2.  กิจกรรม นักเรียนลูกเสือ หรือ 
เนตรนารี  หรอืยุวกาชาด หรือ
บําเพ็ญประโยชน 

1.  มีการจดักิจกรรมลูกเสือ / 
เนตรสารี / ยุวกาชาด / ผูบําเพ็ญ
ประโยชน  ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีการจดักิจกรรมลูกเสือ / 
เนตรนารี / ยวุกาชาด / ผูบําเพ็ญ
ประโยชน  เพือ่กอใหเกิดประโยชน
ภายในสถานศกึษาตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  มีการจดักจิกรรมลูกเสือ / 
เนตรนารี / ยวุกาชาด / ผูบําเพ็ญ
ประโยชน  ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อรวมบาํเพ็ญ
ประโยชนแกชุมชน  
 

 

 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

3.  ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ( 4 องคประกอบ) 

2.  กิจกรรม นักเรียนลูกเสือ 
หรือ เนตรนารี  หรือยุวกาชาด 
หรือบําเพ็ญประโยชน 

4. จัดกจิกรรม /โครงการที่
เนนการมีสวนรวมระหวาง  ครู 
นักเรียน  ผูปกครอง  ชุมชน     
เพื่อใหผลของกิจกรรมมีความ
ยั่งยืน  ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 

3.  โครงงาน 1.   มีการสวนใหผูเรียนจดัทํา
โครงงานเรียนรูที่หลากหลายตาม
ภูมิสังคมอยางสอดคลองกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.  โครงการที่นักเรียนจัดทํามี
สวนรวมในการแกปญหาและ
พัฒนาสถานศึกษา/ชุมชน/ดาน
เศรษฐกิจหรือสังคมหรือ
ส่ิงแวดลอมหรือวัฒนธรรมตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  โครงงานที่นักเรยีนจดัทํามี
การใชภูมิปญญาทองถ่ินหรือ
วัฒนธรรมหรอืหลักคําสอนทาง
ศาสนา  มาประยุกตใชตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  โครงงานที่นักเรยีนจดัทํา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มกีารเผแพรและขยายผล
สูชุมชน   
 
 
 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

3.  ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ( 4 องคประกอบ) 

4.  ชุมชน / ชมรม 1.  สงเสริมใหผูเรียนจัดตั้ง
ชุมนุม / ชมรม ที่ สอดคลองกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.  จัดกจิกรรมชุมนุม / ชมรม
ที่มุงเนนใหเกดิความกาวหนา
อยางสมดุลตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.  จัดกจิกรรมชุมนุม / ชมรม 
ที่เนนจิตอาสา / จิตสาธารณะตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4.  ขยายผลกิจกรรมชุมนุม / 
ชมรม ที่สอดคลองกบัหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปสูชุมชน 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

4.  ดานการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา ( 3 องคประกอบ) 

1.  การสรางความตระหนักและ
เขาใจในเรื่องเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  มีโครงการพัฒนาบุคลากรของ
สถานศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีการจดัประชุม / อบรม / 
สัมมนา เพื่อสรางความรู          ความ
เขาใจ  และความตระหนกัในคุณคา
ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  มีการศึกษาดูงานแหลงเรียนรู
เพื่อสงเสริมการประยุกตใชหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  มีความรวมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3 คะแนน 

2.   สงเสริมใหมีการพัฒนา
บุคลากรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. สํารวจความตองการ / ความ
จําเปนของบบคุลากรในสถานศึกษาที่
จะพัฒนาตนเองบนพื้นฐานของหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.  จัดกจิกรรม / โครงการพัฒนา
บุคคลากรเพื่อสงเสริมใหบุคลากรใน
สถานศึกษานําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช 

3.  มีการจดักิจกรรมการเรียนรู
เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง แกบคุลากรในสถานศึกษา
อยางสม่ําเสมอ 

4.  มีการตดิตามประเมินผลการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเปนระยะๆ 
 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3 คะแนน 



  

 

องคประกอบ ตัวช้ีวัด เกณฑการใหคะแนน 
3. การปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.  บุคลากรมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการใชจายใหมีความสมดุล
และพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง 

2.  บุคลากรมีจิตสํานึกดานจิต
อาสา/จิตสาธารณะตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  บุคลากรมีการดําเนินชีวิตตาม
วิถีไทย/วัฒนธรรมประเพณีไทยอันดี
งาม  

4.  บุคลากรมีสวนรวมในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

บทที่ 3 

 ในรอบปท่ีผานนับตัง้แตเร่ิมดําเนินโครงการ ขับเคล่ือนการนําปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา โรงเรยีนราชวนิิต มัธยม  ตั้งแตปลายป พ.ศ. 2548  และดําเนินการเรื่อยมา
จนถึงปจจุบัน  
 ป 2550 การจัดกิจกรรมโครงการฯ บรรลุตามวัตถปุระสงคดงันี้  

 1  การดําเนนิงานดานการบริหารจัดการสถานศกึษา 

  1)  ดานการวางแผนขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

   ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาแนวทางการดําเนินชีวิตที่ทําให
ปฏิบัติแสดงออกถึงความพอเหมาะพอประมาณ  มีความสมเหตุสมผล  ประกันความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคตอยางรอบรู  รอบคอบ  และระมัดระวัง  มีความอดทน  มีความพยายาม  มีความ
ซ่ือสัตย มีความรับผิดชอบ  มีสติปญญา  เกิดความสมดลุ  พรอมรับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และ
วัฒนธรรม 
  โรงเรียนราชวนิิต  มัธยม  เปนโรงเรียนหนึง่ที่  นอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชเปนแนวทางในการพัฒนากลุบุตร  กุลธิดา  ใหเปนคนดแีหงพระบารมปีกเกลา 
  ความมุงหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
หมวด 1 มาตรา 6 วาดวยการจัดการศึกษา   การจัดตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่
สมบูรณทั้งรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  มีความรูและคณุธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิตสามารถอยูกับผูอ่ืนอยางมีความสุขและจากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมุงให
สถานศึกษาขบัเคลื่อนการนาํปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงสูการปฏิบัติในสถานศึกษาอยางเปน
รูปธรรมจริงจัง ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการฝายกิจกรรมรวมกับสํานักงานทรัพยสินสวน
พระมหากษัตริย  ฝายโครงการวิจัยปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดจดัสัมมนาเชิงปฏิบัติการสราง
คนสรางสังคมสูความพอเพียง: ประยุกตปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอนการสอน
เมื่อเดือน ตุลาคม 2549 เพื่อใหสถานศึกษา ครู และบุคลากร ในวงการศกึษามีความรู และความ
เขาใจหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
 เพื่อใหเกิดการขับเคลื่อนในโรงเรียนราชวินติ มัธยม ซ่ึงเปนโรงเรียนถือกําเนิดจาก
พระบาทสมเดจ็ – พระเจาอยูหัว ดําเนินการใหปรากฏเปนรูปธรรม โรงเรียนเหน็สมควรจัด
โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติขึ้นเพื่อดาํเนินกจิกรรมใหบรรลุ
เปาหมาย     
 การนอมนําปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในโรงเรียนราชวนิิต มัธยม โรงเรียน
ไดประชุมคณะกรรมการปรกึษาหารือกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนและวิธีปฏิบัติผลที่คาดหวังจาก
โครงการฯ ไดกําหนดแนวทางไดวา “วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง แบบราชวินิต มัธยม” ซ่ึงมุงหวังใน



  

 

การขับเคลื่อนโครงการฯอยางคอยเปนคอยไปขับเคลื่อนไปพรอมๆกันทุกๆ ฝายงาน ทุกกลุมสาระ
การเรียนรู การประยุกตใชในชีวิต ใหเกิดการซึมซับจนเปนนิสัยอยูในวิถีชีวิตโดยเริม่ตนที่ตนเอง
และกระจายขยายเครือขายไปยังเพื่อนและสังคม  
 ในการดําเนินโครงการโรงเรียนไดแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานตามคําส่ัง 252/2549 
และคําส่ัง 89/2550 คณะกรรมการโครงการฯประกอบดวยครูผูมีจิตอาสาจากหลายกลุมสาระการ
เรียนรู  ดําเนินงานจัดทําโครงการ  วางแผนการจัดกิจกรรมโดยกําหนดเปน  3ระยะ ไดแก   
 ระยะท่ี 1 ระยะปรับความรู  เปนระยะที่มวีตัถุประสงคเพื่อพัฒนาทบทวน  ตรวจสอบ
ความรู  ความเขาใจ  และสรางความรูความเขาใจของบคุลากร  ครู  นักเรียน  ผูปกครอง  และ
ผูเกี่ยวของในการดําเนนิโครงการใหตรงกันโครงการจดัประชุมชี้แจงอบรมใหความรู  ศึกษาดูงาน
ทัศนศึกษาฯลฯ  
 ระยะท่ี 2 มุงสูจุดหมาย     เปนระยะที่ดําเนนิการตามแผนและสรุปประเมินผล  พัฒนา  การ
ดําเนินโครงการ   
 ระยะท่ี 3 ขยายเครือขายการพัฒนา  เปนระยะการขยายการดําเนนิกิจกรรมไปยังคร ู 
นักเรียนและโรงเรียนตางๆ 
 ในการดําเนินงานตามโครงการฯและแผนการจัดกจิกรรมโรงเรียนไดมีคําส่ังแตงตั้ง
มอบหมายงาน ผูรับผิดชอบชัดเจน  คณะกรรมการไดกําหนดแผนงานและประสานงานกับครู  
นักเรียน   ผูเกีย่วของ  รวบรวมผลการปฏิบัติงาน  และรวมจัดกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงคของผูเรียนเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการฯ  
 การติดตามผลการดําเนนิงานโครงการฯมีการติดตามเปนระยะๆ ขณะนี้โครงการฯได
ดําเนนิงานมาถึงระยะที่ 2 และเริ่มระยะตนของระยะที่ 3 คือการขยายเครือขายการพฒันา  ซ่ึงขยาย
การพัฒนาหลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอนบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบาง
แลว โดยการใชแบบสํารวจความคิดเหน็ครู  ผูปกครอง  สัมภาษณครู  นักเรียน  บุคลากรใน
โรงเรียน สังเกตพฤติกรรมและวิถีการดําเนนิชีวิตของนกัเรียนซ่ึงการติดตามประเมินผลยังไม
หลากหลายประเด็นจะตองพฒันาตอไป 
 ผลของการดําเนินงาน 
  การวางแผนการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงสูสถานศึกษาแมจะมี
การศึกษาปริบทของโรงเรียน มีคําส่ังแตงตั้งมอบหมายผูรับผิดชอบ  ดําเนินกิจกรรม และติดตามผล
แตการดําเนินงานยังไมครอบคลุมหรือบริเวณทกุฝาย  บคุลากรที่เกี่ยวของบางสวนยงัไมชัดเจนใน
องคความรูและวิธีปฏิบัติ  การบริหารจัดการในระยะเริ่มตนจําเปนตองใชเวลาใหบุคลากรทําความ
เขาใจที่ชัดเจน  มีจิตสํานึกและตระหนกั  จึงทําใหการวางแผนและการติดตามประเมินผลตองคอยๆ
พัฒนาตอไป  

สรุปการประเมินการปฏิบตังิานตามตัวชี้วัด ปฏิบตัิ  3 ขอ ได 4 คะแนน 



  

 

2)  ดานวิชาการ 

 กลุมบริหารงานหลักสูตรและวิชาการโดยคณะกรรมการขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดดําเนินการจดัประชุม 
วิเคราะหปญหา และพัฒนาตนเอง  สรุปผลความจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรบูรณาการ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหสอดคลองกับความจําเปนและจุดมุงหมายในการจัด
การศึกษา จากการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเมื่อปลายป 2548   

 ครูไดนําหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง สูการเรียนการสอน สงเสริมกิจกรรมการจัดกิจกรรม  การจัดทาํโครงงาน  นิทรรศการ
เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ดังเชน นิทรรศการ 25 ป ใตรมพระบารมีปกเกลา  
นิทรรศการตามรอยเทาพอ ร.น.ม. พอเพียงแบบกัลยาณมติร  ลักษณะของการนิเทศมทีั้งนิเทศ
ระหวางเพื่อนครูนิเทศเปนกลุม  นิเทศโครงการอบรม  ศึกษาดูงาน  มีการติดตาม  ประเมินผล อยาง
สม่ําเสมอ 
 ผลการดําเนินงาน 
  โรงเรียนไดพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา บรูณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง  
มีเอกสารหลักสูตรทุกกลุมสาระการเรียนรู ครูผูสอนจัดทําหนวยการเรยีนรูและแผนการจัดการ
เรียนรู 

สรุป  การประเมินการปฏิบตังิานตามตัวชี้วัดปฏิบตัิ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

 3)   ดานอาคารสถานที ่

  โรงเรียนราชวนิิต  มัธยม  มีเนื้อที่จํานวน 6  ไร 3 งาน 34.5  ตารางวาเปนเนื้อที่ที่
จํากัด  โรงเรียนจึงไดพยายามบริหารจัดการใหมีหองเรยีนหองบริหาร  หองพิเศษตางๆและ
สภาพแวดลอมใหมีบรรยากาศที่ดี  เอื้อตอการเรียนรู  ใหเกิดประโยชนสูงสุด  ในดานการเรียนการ
สอนการจัดกจิกรรมตางๆ ของนักเรียนเพือ่เสริมสรางพัฒนาบรรยากาศในการเรยีน  โรงเรียนได
พิจารณาปรังปรุงซอมแซมอาคาร  สถานที่  จัดภูมิทัศนใหสวยงาม  สะอาด  เรียบรอย  รมร่ืน  
เหมาะสม  เอือ้ตอการเรียนรูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมีการใชอาคารสถานที่อยางประหยดั  
คุมคา  เกิดประโยชนสูงสุด โดยบุคลากรแตงตั้งรับผิดชอบประสานดูแลและมีสวนรวมในการดูแล
รักษาอาคารสถานที่ สภาพแวดลอม ของสถานศึกษา 
 ผลการดําเนินงาน 
  โรงเรียนมีอาคารที่ที่สะอาดรมร่ืนใชประโยชนอยางคุมคา  มีบรรยากาศที่สวยงาม  
สะอาดรมร่ืน  การดําเนนิงาน / โครงการตางๆที่กลาวถึงขั้นตนเกดิผลการดําเนนิงาน  ดังนี้  
 
 
 



  

 

 
 

1. โรงเรียนมาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  มีอาคารสถานที่เหมาะสม 
2. โรงเรียนมีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภยัของนักเรยีน 
3. โรงเรียนมีการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อตอการเรียนรูดวย

ตนเองและการเรียนรูแบบสวนรวม  
4. โรงเรียนมีหองเรียน  หองปฏิบัติการ  หองศูนยการเรยีนของกลุมสาระฯ ตางๆ

หองเรียนสื่อผสมหองโสตทัศนศึกษา  หองประชุม  หองสมุด  และสิ่งอํานวย
ความสะดวกอยางพอเพยีงและอยูในสภาพใชการไดดี  

5. โรงเรียนมีการจัดและใชแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานที่ มีบรรยากาศที่
สวยงาม 

       สะอาด   รมร่ืน  
สรุปผลการปฏิบัตงิานตามตัวชี้วัด  ปฏิบตัิ 4 ขอได 4 คะแนน 

4)   ดานงบประมาณ 

 การบริหารดานงบประมาณ  โรงเรียนกําหนดแผนการใชงบประมาณโดยยดึหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีการติดตาม ประเมินผลการใชงบประมาณเปนระยะๆอยาง
เปนระบบ  มีการสนับสนุนงบประมาณเพือ่ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงอยาง
เหมาะสม  เชนการ อนุมัติรายไดของสถานศึกษา จัดทําบันทึกรองรอยการขับเคลื่อนวิถี
ชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง แบบ ราชวินิต  มัธยม สํานักงานสลากกินแบงแหงประเทศไทย ให
การสนับสนุนงบประมาณ พฒันาแหลงเรยีนรูจัดทํากระดานอิเล็กทรอนคิส สงเสริมการจัด
กิจกรรมการเรยีนรู 
ผลการดําเนินงาน 
 โรงเรียนสามารถ บริหารงานงบประมาณ  ไดตรงวัตถุประสงคและมีผลงาน
ปรากฏบนพื้นฐานการประหยัดและใชงบประมาณอยางคุมคา  

สรุปการประเมินการปฏิบตังิานตามตัวชี้วัด   ปฏิบตัิได 3 ขอ ได 3 คะแนน 

5.)   ดานความสัมพันธกับชุมชน 

 ความสัมพันธกับชุมชนที่เกดิขึ้น ในโรงเรยีนราชวนิิต มธัยม เกิดจากการ
ประชาสัมพันธและการมีแผนรวมกนักับชมุชน  ในการพัฒนา เพื่อขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมี  งานประชาสัมพนัธของโรงเรียนทําหนาที่ประชาสัมพันธขาวสาร
การดําเนนิกิจกรรมตางๆของโรงเรียนตอชุมชนโดยการจดัทําไฟวิ่ง  จัดปายนิทรรศการ  
จัดทําหนังสือถึงผูปกครอง  แจงขาวสารขอมูลผานสื่อมวลชน  อินเทอรเน็ต และวารสาร
อินไซด  ร.น.ม. ซ่ึงเปนสื่อพิมพที่โรงเรียนดําเนนิการเพื่อประชาสัมพันธเผยแพรขาวสาร



  

 

ของโรงเรียนสูผูปกครองและชุมชน  นอกจากนี้โรงเรียนยังมีโครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหารดวยระบบเครือขายเพื่อเปนการ
เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลกับแหลงเรยีนรูและภูมิปญญาในทองถ่ิน  
 โรงเรียนมีคณะกรรมการสถานศึกษา  คณะกรรมการบรหิารสมาคมผูปกครองและ
ครูโรงเรียนราชวินิต  มัธยม  คณะกรรมการเครือขายผูปกครองและงานประชาสัมพนัธ
โรงเรียนมีสวนรวมในการประชุมวางแผนการดําเนนิงาน  ระดมจดัหาทรัพยากรและให
การสนับสนุนการจัดการศกึษาของโรงเรียนในสวนของงานแนะแนวโรงเรียนไดจัด
โครงสรางแผนการเรียนและกําหนดโครงการตอบสนองความตองการของนักเรียน  
ผูปกครองและชุมชน  จัดใหครูที่ปรึกษาพบผูปกครองเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรายงาน
ผลการเรียนและความประพฤติของนักเรียนเปนรายบุคคล 
 ในปการศึกษา  2549 โรงเรียนไดจดัทําโครงการหลายโครงการเพื่อสนับสนุน 
ดังนี ้

1. โครงการเสริมสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
2. โครงการพานักเรียนไปศึกษาแหลงเรียนรู โดยจัดทั้งชวงชั้นที่ 3 และชวง

ช้ันที่ 4 ในกลุมสาระฯวิทยาศาสตร สังคมศึกษา ภาษาไทย ศิลปะและ
ภาษาตางประเทศ 

3. โครงการพัฒนาทักษะคุณภาพชีวิตโดยมีกจิกรรมคือพานักเรียนปฏิบัติ
กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ ณ โรงเรียนนายรอยพระจลุจอมเกลาฯ 

4. โครงการพานักเรียนโครงการแลกเปลี่ยนภายในประเทศ  ทัศนศึกษา 
สถานที่สําคัญๆ เพื่อเปนการเพิ่มพูนทักษะและประสบการณ   อาทิ  สวน
สัตวดุสิต ทําเนียบรัฐบาล 

5. โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชวิทยากรทองถ่ินของ
กลุมสาระฯศิลปะ 

6. โครงการสนุกกับสุขภาพ ของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
7. โครงการคุณธรรมเพื่อชีวิต 
8. โครงการโรงเรียนนํารองสรางสํานึกรักพลเมือง 
9. โครงการ  Friend For Friend :Anti Aids Academy 

                   โรงเรียนมีการรวมมือกับชุมชนในการอนุญาตใหชุมชนใชสถานที่ในการประชุม อบรม        
สัมมนา  เลนกฬีา และเปนสนามสอบแขงขันตาง ๆ  จัดสงลูกเสือ เนตรนารีไปบําเพญ็ประโยชน  
จัดนักเรียนสนบัสนุนในงานพระราชพิธี  งานเลี้ยงพระราชทาน ใหบริการวงโยธวาทติ และดนตรี
ไทยแกองคกรทั้งภาครัฐและเอกชน  ใหการชวยเหลือผูประสบภัยพิบตัแิละสนับสนนุหนวยงาน
องคกรตาง ๆ ในการระดมทนุเพื่อการกุศล  
 



  

 

 
 
 
                   โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันเพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน ดังตอไปนี ้

- โครงการแลกเปลี่ยนและสงเสริมวัฒนธรรม  (AFS) 
- โครงการเดิน-วิ่งเพื่อสุขภาพ 
- โครงการตอตานยาเสพตดิใหกับชุมชนนางเลิ้งและบริเวณรอบ ๆ โรงเรียน 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  การสรางแผนกิจกรรมคดิวิเคราะหตามแนวทางการ

เรียนรูของสมอง(BBL) ซ่ึงมีโรงเรียนนวมนิทราชินูทิศเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
โรงเรียน 
สิริรัตนาธร โรงเรียนสุขเจรญิผล และโรงเรียนสุขเจริญผลแพรกษาเขารวมอบรม
แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรยุทธศาสตรการพัฒนาสถานศึกษาสูความ
เปนเลิศ(ODสถานศึกษา)    โดยมีโรงเรียนสิริรัตนาธร โรงเรียนสุขเจรญิผล
แพรกษา และ 

       โรงเรียนสุขเจริญ ผลเขารวมอบรมสัมมนาแลกเปลีย่นเรียนรูรวมกัน 
- โครงการ  6 ราชวินิต เฉลิมฉลองครองราชย 60 ป จัดรวมกับโรงเรียนราชวินิตทั้ง 6 

แหง 
- โครงการรวมพลังสรางสุขภาพจัดรวมกับกระทรวงสาธารณะสุขและ

กระทรวงศกึษาธิการ 
- โครงการเศรษฐกิจพอเพียงไมเสี่ยงความจน จัดรวมกับธนาคารเพื่อการเกษตรและ

สหกรณ(ธกส.) 
- โครงการสืบสานอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดําริ(ถนนตนปบ  

และสวนไมมงคล)  โครงการไดรับความรวมมือจากสํานกังานเขตดุสิตและ
สํานักงานกรุงเทพมหานคร 

- รินน้ําใจ  ใสสมอง  นองชาวใต   รวมกับกระทรวงศึกษาธิการ 
- รินน้ําใสสูโรงเรียนราชประชานุเคราะห  รวมกับโรงเรียนในโครงการพระราชดําริ 
- โครงการกลับคืนถ่ินของศิษยเกา  รวมกับสมาคมศิษยเกาโรงเรียนราชวินิต มัธยม 
- โรงเรียนจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรยีนรูคณิตศาสตรดวย

โปรแกรม TheGeometer’s Sketchpad(GSP) ใหกับครูคณิตศาสตรทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน  มีโรงเรียนตาง ๆ ทั้งในกรุงเทพมหานครและตางจังหวัด เขารวม
โครงการ  



  

 

- โรงเรียนจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู
คณิตศาสตร ใหกับครูคณิตศาสตร  มีโรงเรียนตาง ๆ ทั้งในกรุงเทพมหานครและ
ตางจังหวัด เขารวมโครงการ  

- โรงเรียนจัดอบรมการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา   สําหรับ 6   
โรงเรียน 

        ราชวินิต 
- โรงเรียนจัดโครงการอบรมการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูหลักสตูร

สถานศึกษา 
- โรงเรียนรวมกบัสถาบันพระปกเกลาจัดโครงการสงเสริมประชาธิปไตยดวยรถ

ประชาธิปไตยสําหรับนักเรียน  ครู และผูปกครอง   
- โรงเรียนมีโครงการสงเสริมจริยธรรมโดยนมินตพระสงฆมาใหความรู   อบรม

คุณธรรม จริยธรรมและประกอบกิจกรรมทางศาสนา  เปนประจําสม่าํเสมอ 
- โรงเรียนสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมเผยแพรความรูสูสาธารณชนทางสื่อมวลชน 

เชน  กิจกรรมสํานึกพลเมืองในรายการ “หองขาวสีขาว”  ทางสถานีโทรทัศนชอง 
11      กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ในรายการ  “พ.ศ.พอเพียง” ทาง
สถานีโทรทัศนชอง 5    

                  นอกจากนี้โรงเรียนมีการสงเสริมใหครูไปเปนวิทยากรใหกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐ
และเอกชน  โรงเรียนมีการเชิญวิทยากรจากภูมิปญญาทองถ่ิน มาใหความรูกับนกัเรยีนในเรื่อง 
ละครชาตรี      การแตงกายของนาฏศิลป  มวยไทยคาดเชือก  ผามัดยอม  ปาทองโกไรมัน เปนตน  

ผลการดําเนินงาน 
  โรงเรียนมีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่หลากหลายโดยใชแหลงเรียนรูและบุคลากรใน
ทองถ่ิน ทําใหนักเรียนไดรับประสบการณและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
  โรงเรียนเปนศนูยกลางในการประสานงานกับหนวยงานอื่นๆ ในชุมชนทั้งภาครัฐ
และเอกชนเพือ่ดําเนินกิจกรรมในการพัฒนาการศึกษา  อาทิ การบรรยายใหความรู  เผยแพร
ประสบการณกับครูและนกัเรียนโดยผูทรงคุณวุฒใินทองถ่ินนั้นๆ  โรงเรียนเปนแหลงวิทยาการใน
การบริหารใหความรูกับชุมชนและครูมีการแลกเปลี่ยนเรยีนรูรวมกนั  

สรุปผลการปฏิบัตงิานตามตัวชี้วัด   ปฏิบตัิ  4  ขอ  ได  4 คะแนน  

2.  ดานหลกัสูตรและการจัดการเรยีนการสอน 

 1). การบูรณาการของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอน 

  โรงเรียนราชวนิิต มัธยม  จัดการศึกษาระดบัมัธยมศึกษาโดยใชหลักการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศกัราช 2544  โรงเรียนราชวินติ  มัธยม  ไดนาํหลักสูตรแกนกลางเปนแนวทางจัดทํา



  

 

หลักสูตรสถานศึกษาที่เปนกรอบกวางปรบัปรุงบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงทั้ง 8 กลุมสาระ 
หลักสูตรที่จัดทําขึ้นไดรับความเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และผุทรงคุณวุฒ ิ
 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการวางแผน 
ใหครูที่สอนในระดับชั้นเดยีวกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกนั   มีการประชุม
แลกเปลี่ยน 
ความคิดเหน็ในการจัดกิจกรรมการเรียน    การจัดทําส่ือนวัตกรรม    การประเมินผลการเรียนการ
สอน    การเรียนซอมเสริม  และพัฒนาเทคนิคการเรียนการสอนโดยใชการวิจยัในชัน้เรียน   มี
จัดการเรียนการสอนในแบบบูรณาการและใชวิธีการประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริงที่มีความ
หลากหลายและมีการสงเสริมการทําวิจยัในชั้นเรียนในดานการประเมนิผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมี
การประเมินความกาวหนาโดยใชเทคนิค วิธีการประเมนิผลตามสภาพจริง  เชน การทดสอบยอย  
การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน               การสัมภาษณ  การจดัทําโครงงานและการปฏิบัติจริง 
   ปการศึกษา 2549  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ผานเกณฑเปนดังนี ้
  วิชาภาษาไทย    สอบผานเกณฑรอยละ 99.01 
  วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สอบผานเกณฑรอยละ 99.54 
  วิชาคณิตศาสตร    สอบผานเกณฑรอยละ 98.37 
  วิชาวิทยาศาสตร    สอบผานเกณฑรอยละ 97.69 
  วิชาภาษาตางประเทศ   สอบผานเกณฑรอยละ 99.18 
  วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  สอบผานเกณฑรอยละ 99.15 
  วิชาศิลปะ    สอบผานเกณฑรอยละ 99.52 
  วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  สอบผานเกณฑรอยละ 98.59 
 
ผลการดําเนินงาน  
 โรงเรียนจัดทําหลักสูตรบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกลุมสาระการเรียนรูตางๆ 
พัฒนาหนวยการเรียนรูและจดัทําแผนการจดัการเรียนรูบรูณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 8 
กลุมสาระ รวมทั้งกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

สรุปผลการปฏิบัตงิานตามตัวชี้วัด   ปฏิบตัิ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

 2)  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในการจดัการศึกษาของโรงเรียน มุงเนนความสําคัญทั้งดานความรูคูคุณธรรม ความคิด
สรางสรรค กระบวนการคิดวิเคราะห  ความสามารถเฉพาะบุคคล  คุณธรรมจริยธรรม กระบวนการ
เรียนรู และความรับผิดชอบตอสังคม เพื่อพัฒนาใหมีความสมดุล  โดยยึดหลัก นักเรียนสําคัญที่สุด 
นักเรียนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได สงเสริมใหนักเรียนสามารถพัฒนาเต็มศักยภาพ 
โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน  



  

 

  โรงเรียนไดจัดวิชาสาระพื้นฐานและสาระเพิ่มเติมใหมีความเหมาะสม  ทันสมัย มีการใช
แหลงเรียนรู ภูมิปญญาไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน และเปดสอนวิชาเลือกสาระเพิ่มเติม   อาทิ  ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ   มารยาทไทย   คติธรรมในชาดก  ภาษาจีนตั้งแตช้ัน
มัธยมศึกษา 
ปที่ 1- 6    เปนตน 

นอกจากนี้มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายใหกับนักเรียนเลือกตามความสนใจและความ
ถนัดทั้งในรูปของชุมนุม  ชมรม  กีฬา  ศิลปะ  กองรอย  กองรอยพิเศษและกิจกรรมตาง ๆ ที่
สอดคลองกับกลุมสาระฯตาง ๆ ทั้งแปดกลุมสาระ ในปการศึกษา 2549  กลุมบริหารหลักสูตรและ
วิชาการ ไดดําเนินการวิเคราะห วิจัย หลักสูตรสถานศึกษา แลวเห็นควรใหมีการปรับปรุงแกไข
พัฒนาโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2550ใหม ใหสอดคลองกับแนวทางการปฎิรูป
การศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงค  เพื่อพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา ปรับหนวยการเรียนรู เนื้อหาสาระรายวิชา และแผนการ
จัดการเรียนรู ทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู สูการปฏิบัติที่มีความหมายเปนรูปธรรมและสอดคลองกับ
การปฎิรูปการศึกษา  ปรับโครงสรางหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร และคณิตศาสตร 
ใหสอดคลองกับโครงสรางหลักสูตรของ สสวท. และเพื่อใหสอดคลองกับอัตรากําลังของครูผูสอน
ที่มีการปรับเปลี่ยน ยาย เกษียณอายุราชการใหเหมาะสม เพียงพอ  โดยดําเนินการจัดทําแนว
ทางการจัดสาระการเรียนรู  ชวงชั้นที่ 3  และชวงชั้นที่ 4   ปรับการกําหนดหนวยน้ําหนักและเวลา
เรียน ชวงชั้นที่ 3  จํานวนหนวยกิต ชวงชั้นที่ 4 ทั้งสาระการเรียนรูพื้นฐานสาระเพิ่มเติม  และ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ปรับโครงสรางหลักสูตรชวงชั้นที่ 3 และชวงชั้นที่ 4  กําหนดระดับผลการ
เรียน (เกรด) ชวงชั้นที่ 3 และชวงชั้นที่ 4 จาก 5 ระดับเปน 8 ระดับ  กําหนดเกณฑการผานชวงชั้น
และการจบหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับ (มัธยมศึกษาปที่ 1-3)  และการศึกษาขั้นพื้นฐาน
(มัธยมศึกษาปที่ 4- 6)  กําหนดตารางการดูแลชวยเหลือนักเรียน   พิจารณากําหนดเวลาเรียน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (ลูกเสือ             เนตรนารี ชุมนุมและคาบมารยาท) กําหนดใหทุกกลุมสาระ
การเรียนรู ปรับเปลี่ยน จัดทํา หนวยการเรียนรู 

แผนการเรียนรูบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโรงเรียนไดจัดกิจกรรมรวมกับนักเรียนปรากฏใหเห็น
ประจักษอยางหลากหลาย  เชน  
1.  กิจกรรมสงเสริมความรูและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจไปประยุกตใชในการเรียนรูและการจัด
กิจกรรมการเรียนรู แกนักเรียนและนักพัฒนาการจัดการเรียนรูของครู  
         1.1  ประกวดโครงงาน  ผลงานบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ  พอเพียง 
         1.2  ประกวดสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู 
         1.3  ประกวดการจัดกิจกรรมการเรียนรูบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง  
2.  กิจกรรมพัฒนาสิง่แวดลอม 



  

 

         2.1  ธนาคารขยะ 
         2.2  โรงเรียนสวยดวยมอืเรา 
         2.3   ผูกพันรักใครใสใจสังคม 
 
 
3.  กิจกรรมปลูกจิตสํานึกพลเมืองที่ดี  
         3.1  เลนอยางฉลาด    
         3.2  ใชเวลาวางอยางรูคุณคา 
         3.3  เพื่อนเพื่อเพื่อน 
         3.4  ใชส่ือ IT อยางมีสติ  
4.  กิจกรรม  สงเสริมเศรษฐกิจ  วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
         4.1  จดไมมีจน 
         4.2  ออมอยางฉลาด 
         4.3  โครงงานอาชีพ 
         4.4  เจาสัวนอย 
5.  กิจกรรมสงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทย 
         5.1  วิถีคนพุทธ 
         5.2  ดนตรีไทย  สายใยของชาติ 
         5.3 นาฏศิลปไทย  ภูมปิญญาทองถ่ิน 
         5.4  ศิลปะแบบไทยๆ 
ผลการดําเนินงาน 
 ปรากฏกิจกรรมการเรียนการสอนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โดยผูสอนแลผูเรียนมี
สวนรวมปรากฏใหเห็นเปนประจักษ 

สรุปผลการปฏิบัตงิาน  ตามตัวชี้วัด  ปฏบิัติ  4  ขอ ได 4 คะแนน 
  

3.  สื่อและแหลงเรยีนรูเกีย่วกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      

 การพัฒนาการใชส่ือการเรียนการสอน โรงเรียนสงเสริมการผลิตการจัดหาและการใชส่ือ
อยางประหยัดโดยคํานึงไดจัดหาส่ือเทคโนโลยีเพื่อเสริมสรางศักยภาพการเรียนรู และสนับสนุนให
ทุกกลุมสาระการเรียนรูมีโครงการผลิตและใชส่ือการสอนที่หลากหลาย มีการรวบรวมสื่อการสอน
ไวในกลุมสาระการเรียนรูเพื่อสะดวกในการใช รวมทั้งถึงประโยชนใชใหเกิดความคุมคา 



  

 

 สงเสริมใหครูเขารับการอบรมการใชส่ือเทคโนโลยี มีการนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู         ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อใหครูสามารถพัฒนาการเรียนการสอนใหบรรลุตาม
วัตถุประสงค 
 นอกจากนี้ โรงเรียนไดจัดโครงการแสดงผลงานทางวิชาการประเภทสื่อการเรียนการสอน 
(Symposium)  ที่ครูผลิตขึ้นและเปนสื่อที่นําไปใชแลวทําใหผูเรียนพัฒนาขึ้น 

คําอธิบายรายวิชาสาระการเรียนรู และมาตรฐานรายวิชา ใหสอดคลองกับหลักสูตร
สถานศึกษา ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช  2550 และเริ่มใชหลักสูตรสถานศึกษาที่ไดปรับปรุงแลวใน
ปการศึกษา 2550 
               โรงเรียนมีการนิเทศการสอนทั้งในระดับผูบริหาร ระดับหัวหนากลุมสาระ หัวหนางาน
และระดับเพื่อนครูนิเทศซึ่งกันและกัน 
                ในสวนของการพัฒนาบุคลากรและการจัดหาสื่อการเรียนการสอน โรงเรียนสามารถจัด
หองเรียนที่เอ้ืออํานวยตอการใชส่ือเทคโนโลยีเพิ่มมากขึ้น เชน หองโสตทัศนศึกษา หองศูนยแหลง
เรียนรู  หองปฏิบัติการใชภาษา  หองสมุดหมวดวิชา  หอง MLL หองสื่อผสม หอง Smart Kid และ
หองปฏิบัติการของทุกกลุมสาระวิชา ครูสามารถเลือกใชส่ือการเรียนการสอนไดอยางหลากหลาย 
อีกทั้งไดอนุมัติโครงการใหครูเขารับการอบรมทั้งในและนอกโรงเรียน สนับสนุนโครงการผลิตสื่อ
การสอนของทุกกลุมสาระฯ            ครูสามารถผลิตสื่อและจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่ตอบสนอง
กับความถนัดและความสามารถของนักเรียน อาทิ นักเรียนเรียนรวมที่มีความบกพรองทางการเรียน 
เปนตน  
ผลการดําเนินงาน   
  จากรายงานการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู  ผลการประเมิน 
ครูสามารถจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบ อยูในระดับ ดี และจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากสื่อ
ที่ฝกการคิดหลายรูปแบบอยูในระดับ ดี โดยส่ือการสอนที่ครูใชประกอบการจัดการเรียนการสอน
มากตามลําดับคือ เอกสารประกอบการสอน ใบความรู ใบงาน เอกสารฝกทักษะ /แบบฝกหัด 
รูปภาพ ส่ิงแวดลอมรอบ ๆ ตัว เรียนรูจากธรรมชาติ วีดิทัศน ทีวี วิทยุและคอมพิวเตอร 
 หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนราชวินิต มัธยมมีความสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ตอบสนองความตองการของนักเรียน ผูปกครองและชุมชน   นักเรียนไดเรียนสาระพื้นฐาน 
และมีโอกาสไดเลือกเรียนรายวิชาสาระเพิ่มเติมตามความสนใจ ความถนัดและความสามารถของ
ตนเอง ทําใหนักเรียนมีความรูและทักษะ สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการศึกษาตอการดํารง
ชีวิตประจําวัน รูจักการคิดวิเคราะหและหาแนวทางในการแกปญหา  รูจักการคนควาหาความรูดวย
ตนเอง  มีระเบียบวินัย   มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  

โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการศึกษาความรูจากแหลงเรียนรูทั้งภายในและ
ภายนอกหองเรียน ซ่ึงประกอบไปดวยส่ือตาง ๆ อาทิ ส่ือจําลอง  ส่ือธรรมชาติ ส่ือนวัตกรรม และ
เทคโนโลยี ซ่ึงทางโรงเรียนไดสนับสนุนเต็มที่ตามศักยภาพของผูเรียนทําใหผูเรียนมีความรูและ



  

 

ทักษะ สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการศึกษาตอ การดํารงชีวิตประจําวัน รูจักการคิดวิเคราะห
และหาแนวทางในการแกปญหา  รูจักการคนควาหาความรูดวยตนเอง   

สรุปผลการปฏิบัตงิาน  ตามตัวชี้วัด ปฏบิัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 
4)  ผูเรียนมีความรูและปฏบิัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 การดําเนนิโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกจิพอเพียงในโรงเรียนราชวินติ มัธยมโรงเรียนได
ดําเนินอยางเปนขั้นเปนตอนเปนระยะๆโดยมีแนวทางในการขับเคลื่อน คือ  

ขั้นตอนการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาบรูณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                         
โรงเรียนราชวนิิต มัธยม 

 โรงเรียนราชวนิิต มัธยม  เปนโรงเรียนทดลองนํารองการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู
การปฏิบัติในสถานศึกษาโรงเรียนหนึ่งของกรุงเทพมหานครโดยดําเนนิกิจกรรมอยางหลากหลาย
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ไดแก  การสรางคุณลักษณะอันพึงประสงค ใหนกัเรียนรูจกัคิด
อยางมีวิจารณญาณรูจักพึ่งตนเอง  รูจักแบงปน  รูจักใชทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา  ชวยกัน
รักษาสิ่งแวดลอม  ไมฟุมเฟอย  ไมมีคานยิมผิดๆ  รูจักศึกษา หาความรู  มีคุณภาพ พรอมรับการ
เปลี่ยนเปลี่ยน   และเปนแบบอยางแกผูอ่ืน การดําเนนิการของโรงเรียนดาํเนินการแบบธรรมชาติ  
คอยเปนคอยไปปลูกฝงจิตสํานึกสูการปฏิบัติเริ่มที่ตัวครู ขยายความรูไปยังนักเรียน สรางความรู  
ความเขาใจ  สามารถนําไปปฏิบัติจริงในชีวติ 
 โรงเรียนพยายามสงเสริมการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติแบบยั่งยนื  โดย
มีนโยบายเชงิธุรกิจมาตั้งแตป 2548  อาทิ สงเสริมจัดโครงการอนุรักษประเพณี  วัฒนธรรม  วิถีชีวติ
แบบไทยๆประเพณีไหวครู การทําบุญหลอเทียนพรรษา  ถวายเทยีนพรรษา  การเวยีนเทียน  การ
แสดงตนเปนพุทธมามกะ  การนั่งสมาธิ  ฟงธรรม  การมีมารยาทไทยที่ดีงาม ฯลฯ  
 ป พ.ศ. 2549 มีความมุงมั่นการพัฒนาการเรียนการสอนโดยวางแผนการพัฒนาหลักสูตร
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเปนระยะๆซึ่งถือไดวาเปนโรงเรียนริเร่ิมโรงเรียนหนึง่ที่นํา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาอยางจริงจัง  และเปนรูปธรรม  โดยมีแนวคิดดําเนนิงาน
ดังนี้  

1. ศึกษาปญหา 
 การดําเนนิกิจกรรมทุกกิจกรรมเพื่อใหไดขอมูล  ขอเท็จจริงที่จะเปนประโยชน  
จําเปนจะตองศึกษาปญหาทีเ่กิดขึ้น หรือส่ิงที่ตองการพฒันาเพื่อใหการจัดกิจกรรมบรรลุผล
ตามเปาหมายอยางชัดเจน 
2. นําพาอดีต 
 อดีตคือภาวะที่เปนตัวอยางอันดีที่จะทําใหการกําหนดแนวทางปฏิบัติจะผิดพลาด
หรือผิดพลาดนอยที่สุด “อดีตคือแนวทาง สูอนาคตที่ดี”          
3. รวมคิดปูทาง  



  

 

 การรวมคิด  รวมทํา  รวมแกปญหา  คือ การทํางานเปนกลุมมีความสมานสามัคคี
จะทําใหการดาํเนินงานเกิดประโยชนอยางสมบูรณ 
4. เสริมสรางความรู 
 ความรอบรู  รอบคอบ  มีความระมัดระวัง มีความสําคัญ ปจจุบันความรูมี
แหลงที่มาหลากหลายแหลงควรไดนํามาคดิเสริมสรางใหเกิดประโยชน(อยางแทจรงิ)  
5. มองดูแบบอยาง 
 การคิดพัฒนากิจกรรมหรือการงานใดๆแบบอยางที่ปรากฏอยูในรอบเปน
ประโยชนใหไดศึกษา เห็นจดุดี  จุดดอย  ในบางครั้งสามารถติดตอยอดจากแบบอยางหรือ
ใชแบบอยางเปนจุดพัฒนาความคิดอยางสรางสรรค 
6. แทรกระหวางวิถี 
 การดําเนนิกิจกรรมที่เปนไปโดยธรรมชาติของชีวิต  ยอมกอใหเกิดความมั่นคง  
ยั่งยืน   ไมเปลีย่นแปลงไปตามกระแสของสังคม  ไมปฏิบัติโครงการบีบบังคับโดยใจไม
ยินยอม   “การซึมซับ ยอมเกดิการดูดซึม” ที่เกิดเปนเนื้อเดียวกันเกิดเปนนิสัยที่ยาก               
จะลืมเลือน 
7. มีหลักการปฏิบัต ิ
 การดําเนนิการใดๆ  การปฏิบัติควรตองมีหลักการแนววิธีที่เปนระบบซึง่ตองการ
ปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
8. พัฒนารวมกัน 
 การดําเนนิกิจกรรมที่ตางคน ตางกลุม  ตางคิด  ตางทํา  แมจะสําเร็จตามเปาหมาย  
แตหากเกิดจากความรวมมือปฏิบัติไปในทศิทาวเดยีวกันพรอมยอมเกิดผลสําเร็จรวดเร็ว
และเหน็ผลคุมคาเกิดกําลังใจ  
9. สานฝนสูความเปนจริง 
 การปฏิบัติงานใดๆยอมตองมหีลักชัย  เปาหมายหรือความฝน หากไดปฏิบัติอยางมี
แนวทางเปนขัน้ตอน  รวมคดิ  รวมทํา  มีความรู   มีคุณธรรม  เปาหมายคือความฝน  ก็ยอม
เกิดขึ้นได  

ผลการดําเนินงาน 
 จากการสํารวจความรูความเขาใจผูเรียนมีความรูความเขาใจรอยละ  25  สามารถนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติในชีวิตประจําวันและประยุกตใชในการปฏิบตัิงาน 

สรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวดั  ปฏิบัติ 4 ขอ  ได  4 คะแนน  
6.การวัดผลประเมินผล 
 ในการจดัการเรียนการสอนครูผูสอน เลือกวิธีปฏิบัติเพือ่ใหเหมาะสมกับผูเรียน  
การจัดการเรยีนการสอนสามารถปฏิบัติไดหลายวิธี  เชน  การเลือกใชส่ือ  ที่มีเนื้อหาสาระ
ที่สามารถทําใหผูเรียนเขาใจหลักแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 



  

 

 การออกแบบกิจกรรมที่ผูเรียนสามารถสะทอนพฤติกรรมความพอเพยีงได  
ผลการดําเนินงาน 
 เมื่อดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนแลวมีการวัดผลประเมินผลครบทุกกลุมสาระ
แตละรานวิชาและนําผลการประเมินมาปรบัปรุงพัฒนาการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใหมีความสมบูรณยิง่ขึ้น   

สรุป ผลการปฏิบัตติามตัวชีว้ัด 4 ขอ ได 4 คะแนน 
 
 
 

3.  ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 1)   การแนะนาํและระบบดูแลนักเรียน 
  การบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในสวนของการแนะแนวและดูแล
นักเรียน  โรงเรียนไดจัดกจิกรรมใหผูเรียนตามศักยภาพ มีกิจกรรมแนะแนวกจิกรรม
สงเสริมการปรับปรุงหรือพัฒนาการศึกษาและการประกอบอาชีพ  จัดกิจกรรมใหผูเรียนได
วางแผนอนาคตของตนเองทีส่อดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เชน  

- กิจกรรมติวกอนเอ็นทรานซ 
- กิจกรรมรูรูรอบ  รอบรู 
- กิจกรรมตลาดความรู  ศึกษาแหลงเรียนรู  ศึกษาสูทางศึกษาตอ  
- กิจกรรมสํารวจความสนใจความถนัดของนักเรียน 
- การศึกษาขอมลูกอนเลือกแผนการเรียน 
- กิจกรรมฝกทกัษะประสบการณกับสถานประกอบการณ 

ผลการดําเนินงาน 
 งานแนะแนวและฝายบุคลากรและกิจกรรมนักเรียนไดศกึษา  สํารวจ  และรวบรวมขอมูล
ประชาสัมพันธ จัดกิจกรรม 
ใหนกัเรียนรวมกิจกรรม  เรียนรูศักยภาพของตนเองตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  สามารถ
วางแผนอนาคตของตนเองตามความสนใจ  ความถนัด  อยางรอบคอบระมัดระวัง 
 สรุปผลการปฏิบัตงิานตามตัวชี้วัด 4 ขอ ได 4 คะแนน  

2.) กิจกรรมนักเรียนลูกเสือ  เนตนาร ี ยุวกาชาด   
   โรงเรียนโดยฝายกิจกรรพัฒนาผูเรียนมีการจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี –           
ยุวกาชาด เพื่อกอใหเกิดประโยชนในสถานศึกษาและหาโอกาสใหความรวมมือ บําเพ็ญประโยชน
แกชุมชน ดังเชน การเขารวมกิจกรรม 

- สวนสนามงานวันสถาปนาวันลูกเสือแหงชาติ และวนัมหาธีรราชเจา  
- สวนสนามงานวันสถาปนานาวันลูกเสือแหงชาติ เฉลิมพระเกยีรต ิ



  

 

- ปฏิบัติอํานวยความสะดวก ดานจราจร / สวัสดิการ 
- ในงานเฉลิมพระชนมพรรษา ณ บริเวณสนามหลวง 
- รวมรณรงคทําความสะอาดชมุชนเชน วัดนางเลิ้ง 
- รวมเดินรณรงคตอตานยาเสพติด / การงดสูบบุรี 

 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงาน 
 ลูกเสือเนตรนารี ยุวกาชาดเปนผูมีสวนรวมในการปฏิบตัิกิจกรรมอันเปนประโยชน ตอ
สวนรวมและสาธารณชนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง   

สรุปผลการปฏิบัตงิานตามตัวชี้วัดปฏิบตั ิ4 ขอ ได 4 คะแนน 
3)  โครงงาน 

  การสงเสริมใหผูเรียนจดัทําโครงงานอยางหลากหลายตามภูมิสังคม  มีสวนรวมใน
การแกปญหาและพัฒนาสถานศึกษา  ดานสังคมและสิ่งแวดลอม  เชน  จัด  cleaning day  รณรงคทํา
ความสะอาดภายในโรงเรียนและชุมชนแวดลอม 
 จัดทําโครงงานที่ดําเนนิตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เผยแพรและขยายผลโดย
จัดทําเปนเอกสารโครงงานเผยแพร  และจดัอบรมใหความรูแกครูที่สนใจทั้งในและภายนอก
โรงเรียน 
 ตัวอยางโครงงาน  เชนโครงงานประหยัดไฟกําไร  2 ตอ   
 -  ไฮโดรเจน  ขุมพลังงานในอนาคต 
 -  Energy  Fantasia   
  - Coal  to school  
 ผลการดําเนินงาน 
  การดําเนนิการสงเสริมใหผูเรียนทําโครงงานทําใหมีตวัอยางโครงงานหลากหลาย
ผูเรียน  เกดิความตระหนกัในการจัดทําโครงงานตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สรุปผลการปฏิบัตงิานตามตัวชี้วัดปฏิบตั ิ 4 ขอ 4 คะแนน 
4)  ชุมนุม/ชมรม 

  การสงเสริมใหผูเรียนจดัตั้งชุมนุมและชมรมที่สอดคลองกับปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมีความหลากหลาย  โดยมุงเนนใหเกิดความกาวหนาเนนจิตอาสา  เอื้ออาทรตอสังคม  เชน  
มีชุมนุม Give and take เปนชุมนุมชวยเหลือสังคมดวยจิตอาสา  ชุมนุมเพื่อนชวยเพื่อน  รณรงค
ตอตานยาเสพติด ฯลฯ 



  

 

 ผลการดําเนินงาน 
  โรงเรียนมีชุมนุมและชมรมที่สอดคลองกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง  อยาง
หลากหลายผูเรียนสามารถดําเนินการได 

สรุปผลการปฏิบัตงิาน  ปฏบิัติงาน 3 ขอ 3 คะแนน 
4.   ดานการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา 

1)   การสรางความตระหนกัและความเขาใจในเรื่องเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการสรางความตระหนกัใหบุคลากรเขาใจเกีย่วกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  โรงเรียนไดกําหนดโครงการพัฒนาบคุลากรของสังคมโดยจัด
ประชุมช้ีแจง  อบรม  สัมมนาเพื่อสรางความรูความเขาใจ  มีผูทรงวุฒิ  มาใหการอบรม  
ช้ีแจง  ศึกษาดงูานแหลงเรยีนรูตางๆ เชน  ศึกษาดูงาน ณ  โรงเรียน วชิรวุธ  ศูนยกสิ
ธรรมแหงชาติ  จังหวดัชลบุรี  ศูนยภมูิรักษจังหวดันครนายก  โรงเรียนนายรอย จ.ป.ร. 
จังหวดันครนายก  โรงเรียนชมุพร คานานา  จังหวดั ชุมพร   ศึกษาดูงานและรับฟงคํา
บรรยายวิธีกําจัดขยะของจังหวัดสมุทรปราการ  ใหความรวมมือกับชมุชน ในการ
พัฒนาบุคลากร โดยจัดครูเปนวิทยากร เผยแพร แลกเปลีย่นเรียนรูใหความรู ช้ีแนะ
แนวทางในการปฏิบัติและนาํเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  เชน   ใหการอบรมครู  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6 โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้
พื้นฐาน และโรงเรียนในสังกัดการศึกษาเอกชน อุดมศึกษา สถานบันราชภัฏ อาทิ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1, 2, 3, จังหวดัชลบุรี  จังหวดั
ชุมพร  จังหวดัตาก  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 3บางบอน  
กรุงเทพมหานคร  นํานักศึกษาสถาบันราชภัฎพระนคร รวมเผยแพรจัดนิทรรศการใน
งานศิลปะหัตกรรมภาคกลางและภาคตะวนัออก  แสดง ณ จังหวัด ชลบุรี  นิทรรศการ
รวมพลังสรางสรรคมาตรฐาน การศึกษาไทย  ณ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ  ศูนยรังสิต  

 การแสดงผลงานการขับเคลื่อนเศรษฐกจิพอเพียง ณ ครุศาสตร  การแสดงนิทรรศการขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จัดโดยสมาคมครูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ณ    คณะครุ
ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  โรงเรียนตางๆมาศึกษาดูงาน        ณ โรงเรียนราชวินติ  มัธยม  
ผลการดําเนินงาน  ครูและบคุลากรในสถานศึกษา  นักเรยีน  ครู  และเจาหนาที่  ตระหนักและเขาใจ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหความรวมมือเปนอยางดี   

สรุปผลการปฏิบัตงิานปฏิบตัิ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
2)  สงเสริมใหมีการพัฒนาบคุลากรตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  โรงเรียนไดจดัประชุมวิเคราะหปญหา  พฒันาตนเอง  สํารวจปญหาและความ
จําเปนของบุคลากร เพื่อสงเสริมใหบุคลากร นําความรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง
ไปปฏิบัติ  ดังเชน การสํารวจปญหาของโรงเรียน  การระดมความคิด  สํารวจปญหาของกลุมสาระ
การเรียนรู  การสํารวจความตองการเรื่องความเปนอยูบางแตยังไมครอบคลุมและไมคอยตอเนื่อง  



  

 

ผลการดําเนินงาน 
 บุคลากร  ครู  นักเรียน  เร่ิมตืน่ตัวเห็นความสําคัญในการดาํเนินชวีิตตามปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

สรุปผลการปฏิบัตงิานตามตัวชี้วัด 3 ขอ ได 3 คะแนน 
 

3)  การปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

องคประกอบ 
 

ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

1. ดานการบรหิารจัดการสถานศึกษา (5 องคประกอบ) 

1. ดานการวางแผนขบัเคล่ือน
การนําปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูสถานศึกษา  

1. มีโครงการขับเคลื่อนการนํา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
สถานศึกษาในแผนปฏิบัติงาน
ประจําป  

2.  มีคําส่ังมอบหมายงาน
ผูรับผิดชอบการปฏิบัติงานขับเคลื่อน
การนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     
ที่ชัดเจน  

3.  มีการจดักิจกรรมตามโครงการ
ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของสถานศึกษา 

4.  มีการตดิตามประเมินผล
โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 
ได  3 คะแนน 

2. ดานวชิาการ 1. มีการสงเสริมบูรณาการปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการจัดการ
เรียนการสอน 

2.  มีการสงเสริมกิจกรรม
โครงงานหรือนิทรรศการเกีย่วกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. มีการสงเสริมการศึกษาวิจยั 
หรือ การนิเทศเพื่อขับเคลื่อนการนํา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. มีการติดตามประเมินผลการ

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 
ได  4 คะแนน 
 
 
 
 
 



  

 

ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของสถานศึกษาอยาง
สม่ําเสมอ 

 
 
 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

1. ดานการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
3. ดานอาคารสถานที่  1.   มีแหลงเรียนรูสงเสริม

สนับสนุนการเรียนรูเกีย่วกับปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  

2.  มีการจดัภูมิทัศนที่สวยงาม  
สะอาด  เรียบรอย  สงบ  รมร่ืน
เหมาะสม  ปลอดภัย  เอื้อตอการ
เรียนรู  เกีย่วกบัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  มีการจดัใชอาคารสถานที่อยาง
ประหยดั  คุมคา  
 เกิดประโยชน  

4.  บุคลากรสถานศึกษาและผูเรียน
มีสวนรวมในการดูแลรักษาอาคาร
สถานที่  สภาพแวดลอมของ
สถานศึกษา  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 
ได  4 คะแนน 

4.  ดานงบประมาณ  1.มีการใชงบประมาณตามแผนที่
กําหนดไวโดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีการตดิตามประเมินผลการใช
งบประมาณเปนระยะๆอยางเปน
ระบบ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.  มีการสนับสนุนงบประมาณ
เพื่อการขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอยาง
เหมาะสม  

4.  มีการระดมทุนจากองคกร หรือ
หนวยงาน หรือชุมชน เพื่อขับเคลื่อน

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัต ิ2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 
ได  3 คะแนน 
 
 
 
 
 



  

 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 
 

องคประกอบ ตัวช้ีวัด เกณฑการใหคะแนน 
5. ดานความสมัพันธกับชุมชน  1. สถานศึกษามีแผนรวมกับ

ชุมชนเพื่อขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. สถานศึกษาใหบริการสถานที่
แกชุมชนเพื่อใชเปนแหลงเรียนรู
เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

3.  สถานศึกษารวมมือกบัชุมชน
จัดกิจกรรมพฒันาสิ่งแวดลอมหรือ
สังคมหรือเศรษฐกิจหรือวัฒนธรรม
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  สถานศึกษาระดมทรัพยากร
รวมกับชุมชนเพื่อขับเคลื่อนปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 
ได  3 คะแนน 

 
  จากการดําเนินโครงงานขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนราช
วินิต  มัธยม  มีผลทําใหบุคลากรครู  นักเรียน  เจาหนาที่มีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทางทีด่ขีึ้น  
เชน  การวางแผนการใชจาย  การทําบัญชีรายรับ  รายจาย  ความมีจิตสํานึกดานจิตอาสา  มีความ
รับผิดชอบตอสังคม  มีน้ําใจชวยเหลือเอ้ืออาทรตอกันมากขึ้น  นักเรียนอาสาเขาไปมีบทบาทในการ
รวมคิด  รวมทาํ  รวมนําเสนอ  และรวมแกปญหาเกิดกิจกรรมพี่ชวยนอง  เชน  กิจกรรมธงคุณภาพ  
ครูและนักเรยีนมีจิตรักภาคภูมิใจในความเปนไทย  การสืบทอดวัฒนธรรมเชน การไหว  การทักทาย  
การพูด  การกลาวคําวา “สวัสดี”  การแตงกาย  ความมีจติใจเมตตากรณุา  รวมอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม  ประหยัดน้ํา  ประหยัดไฟ  ใชกระดาษอุปกรณอยางรูคุณคา  
รูจักระมัดระวงัการใชจาย  ออมอยางฉลาด  ฝากเงินกับธนาคารอยางสม่ําเสมอ  สืบสานภูมิปญญา
ไมใชวัสดุที่มผีลกระทบตอภาวะอากาศ  ทําลายสิ่งแวดลอม 
 ผลการดําเนินงาน 
 ครูและนักเรยีนมีพฤติกรมทีเ่ปลี่ยนไปในทางที่ขึ้น  รู  เขาใจตนเอง  รักษส่ิงแวดลอม  มีจิต
สาธารณะ  เหน็ประโยชนสวนรวมมากขึน้  พรอมรับการเปลี่ยนแปลง   

สรุปผลการปฏิบัตงิาน  ตัวชี้วัดปฏิบัติ 4 ขอ  ได 4 คะแนน 

 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

2. ดานหลักสตูรและการจัดการเรียนการสอน ( 5 องคประกอบ)  

1. การบูรณาการปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการ
สอน  

1.  มีการจดัทําแผนการเรียนรูที่บูรณา
การปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยาง
นอย 1 กลุม สาระ / รายวิชา / รายภาค / 
แผนก / อ่ืนๆ 

2.  มีการจดัทําแผนจดัการเรียนรูที่
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 2 
– 3 กลุม สาระ / รายวิชา / รายภาค / แผนก 
/ อ่ืนๆ 

3.  มีการจดัทําแผนจดัการเรียนรูที่
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 4-
5 กลุม สาระ / รายวิชา / รายภาค / แผนก / 
อ่ืนๆ 

4. มีการจัดทําแผนจัดการเรียนรูที่
บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง
มากกวา 5 กลุมสาระ/ รายวชิา / รายภาค / 
แผนก / อ่ืนๆ 
ขึ้นไป  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 

2.  การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.  มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

2.  ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกจิกรรม
การเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

3.  มีผูเรียนมีสวนรวมและมีรองรอยที่
นักเรียนปฏิบัติการจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

4.  ผูเรียนมีสวนรวมและมีผลงานของ
นักเรียนปรากฏใหเหน็ประจกัษในการจดั
กิจกรรมการเรยีนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

2. ดานหลักสตูรและการจัดการเรียนการสอน ( 5 องคประกอบ)  

3.  สื่อและแหลงเรียนรูเก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  มีการใชส่ือการเรียนรูเพื่อ
บูรณาการหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการ
เรียนการสอน 

2.  มีการผลิตส่ือข้ึนใชเองใน
สถานศึกษาเพือ่สนับสนุนการ
เรียนรูหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  มีการเผยแพรส่ือ / แหลง
เรียนรูเกีย่วกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษาสู
ชุมชน 

4.  มีการคนหาหรือมีสวนรวม      
ในการพัฒนาแหลงเรียนรูเกีย่วกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในชุมชน  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3  คะแนน 
 
 

4. ผูเรียนมีความรูและปฏิบตัิตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  ผูเรียน 50 % มีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  ผูเรียน  25 % มีสวนรวมใน
การเผยแพรหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงภายใน
สถานศึกษา 

3. ผูเรียน 25 % สามารถเผยแพร
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สูครอบครัว/ชุมชน/องคกร/
หนวยงาน 

4.  ผูเรียน 25 %  ไดนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ปฏิบัติในชีวิตประจําวนั 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4  คะแนน 
 
 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

2. ดานหลักสตูรและการจัดการเรียนการสอน ( 5 องคประกอบ)  
5.  การวัดและประเมินผล 1. มีการเรยีนการสอนหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แตไม
มีการวัดผลประเมินผล 

2.  มีการวดัผล  ประเมินผล  ที่
เกิดจากการเรยีนการสอนบรูณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียงแตไมครบทุกกลุมสาระ/ 
รายวิชา / ภาควิชาที่เปดสอน  

3.  มีการวดัผล  ประเมินผล  
ครบทุกกลุมสาระ/รายวิชา/ภาควิชา
ที่เปดสอน แตขาดการนํามา
ปรับปรุงพัฒนา 

4.  มีการวดัผล  ประเมินผล  
ครบทุกกลุมสาระ / รายวิชา / 
ภาควิชา  และนําผลการประเมินมา
ปรับปรุงพัฒนาการขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหมี
ความสมบูรณยิ่งขึ้น  

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4  คะแนน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

 

องคประกอบ ตัวช้ีวัด เกณฑการใหคะแนน 

3.  ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ( 4 องคประกอบ) 
1.  การแนะแนวและระบบดูแล
นักเรียน 

1.  มีกิจกรรมใหผูเรียนรูจัก
ศักยภาพตนเองตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  มีกิจกรรมสงเสริมการ
ปรับปรุงหรือพัฒนาการศึกษาและ
การประกอบอาชีพ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  มีการจดักิจกรรมใหผูเรียน
ไดวางแผนอนาคตของตนเองที่
สอดคลองกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 

2.  กิจกรรม นักเรียนลูกเสือ หรือ 
เนตรนารี  หรอืยุวกาชาด หรือ
บําเพ็ญประโยชน 

1.  มีการจดักิจกรรมลูกเสือ / 
เนตรสารี / ยุวกาชาด / ผูบําเพ็ญ
ประโยชน  ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีการจดักิจกรรมลูกเสือ / 
เนตรนารี / ยวุกาชาด / ผูบําเพ็ญ
ประโยชน  เพือ่กอใหเกิดประโยชน
ภายในสถานศกึษาตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  มีการจดักจิกรรมลูกเสือ / 
เนตรนารี / ยวุกาชาด / ผูบําเพ็ญ
ประโยชน  ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อรวมบาํเพ็ญ
ประโยชนแกชุมชน  
 

 

 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

3.  ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ( 4 องคประกอบ) 

2.  กิจกรรม นักเรียนลูกเสือ 
หรือ เนตรนารี  หรือยุวกาชาด 
หรือบําเพ็ญประโยชน 

4. จัดกจิกรรม /โครงการที่
เนนการมีสวนรวมระหวาง  ครู 
นักเรียน  ผูปกครอง  ชุมชน     
เพื่อใหผลของกิจกรรมมีความ
ยั่งยืน  ตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 

3.  โครงงาน 1.   มีการสวนใหผูเรียนจดัทํา
โครงงานเรียนรูที่หลากหลายตาม
ภูมิสังคมอยางสอดคลองกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.  โครงการที่นักเรียนจัดทํามี
สวนรวมในการแกปญหาและ
พัฒนาสถานศึกษา/ชุมชน/ดาน
เศรษฐกิจหรือสังคมหรือ
ส่ิงแวดลอมหรือวัฒนธรรมตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  โครงงานที่นักเรยีนจดัทํามี
การใชภูมิปญญาทองถ่ินหรือ
วัฒนธรรมหรอืหลักคําสอนทาง
ศาสนา  มาประยุกตใชตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  โครงงานที่นักเรยีนจดัทํา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง มกีารเผแพรและขยายผล
สูชุมชน   
 
 
 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

3.  ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ( 4 องคประกอบ) 

4.  ชุมชน / ชมรม 1.  สงเสริมใหผูเรียนจัดตั้ง
ชุมนุม / ชมรม ที่ สอดคลองกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.  จัดกจิกรรมชุมนุม / ชมรม
ที่มุงเนนใหเกดิความกาวหนา
อยางสมดุลตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3.  จัดกจิกรรมชุมนุม / ชมรม 
ที่เนนจิตอาสา / จิตสาธารณะตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4.  ขยายผลกิจกรรมชุมนุม / 
ชมรม ที่สอดคลองกบัหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปสูชุมชน 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

องคประกอบ ตัวชี้วัด เกณฑการใหคะแนน 

4.  ดานการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา ( 3 องคประกอบ) 

1.  การสรางความตระหนักและ
เขาใจในเรื่องเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.  มีโครงการพัฒนาบุคลากรของ
สถานศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีการจดัประชุม / อบรม / 
สัมมนา เพื่อสรางความรู          ความ
เขาใจ  และความตระหนกัในคุณคา
ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3.  มีการศึกษาดูงานแหลงเรียนรู
เพื่อสงเสริมการประยุกตใชหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  มีความรวมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3 คะแนน 

2.   สงเสริมใหมีการพัฒนา
บุคลากรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1. สํารวจความตองการ / ความ
จําเปนของบบคุลากรในสถานศึกษาที่
จะพัฒนาตนเองบนพื้นฐานของหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.  จัดกจิกรรม / โครงการพัฒนา
บุคคลากรเพื่อสงเสริมใหบุคลากรใน
สถานศึกษานําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช 

3.  มีการจดักิจกรรมการเรียนรู
เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง แกบคุลากรในสถานศึกษา
อยางสม่ําเสมอ 

4.  มีการตดิตามประเมินผลการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเปนระยะๆ 
 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  3 คะแนน 



  

 

องคประกอบ ตัวช้ีวัด เกณฑการใหคะแนน 
3. การปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1.  บุคลากรมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการใชจายใหมีความสมดุล
และพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง 

2.  บุคลากรมีจิตสํานึกดานจิต
อาสา/จิตสาธารณะตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  บุคลากรมีการดําเนินชีวิตตาม
วิถีไทย/วัฒนธรรมประเพณีไทยอันดี
งาม  

4.  บุคลากรมีสวนรวมในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
 

1. ปฏิบัติ 1 ขอ ได 1 คะแนน 
2. ปฏิบัติ 2 ขอ ได 2 คะแนน 
3. ปฏิบัติ 3 ขอ ได 3 คะแนน 
4. ปฏิบัติ 4 ขอ ได 4 คะแนน 

ได  4 คะแนน 
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